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RESUMEN

Esta investigacion tuvo como objetivo analizar las competencias del interno rotativo de enfermeria en
la atencion de emergencias obstétricas mediante revision bibliografica, con el fin de identificar las
competencias que requieren fortalecimiento. Se realizd una revision sistematica basada en sintesis
narrativa, cumpliendo con las directrices establecidas por PRISMA, que incluyé 18 estudios que
abordaron las competencias del personal de enfermeria, en especial de los internos, en contexto de
atencion de emergencias obstétricas, entre los afios 2019 a 2024 en idioma espatfiol, inglés y portugués,
que cumplieron los criterios de inclusion y respondian a la pregunta SPIDER. Entre los resultados, se
identificé que las emergencias obstétricas: hemorragia postparto, trastornos hipertensivos y la infeccion
obstétrica, requieren el desarrollo de competencias técnicas: manejo de hemorragias, trastornos
hipertensivos, sepsis y administracion de medicamentos o hemoderivados, asi como competencias no
técnicas: comunicacion efectiva y trabajo en equipo. Los hallazgos subrayan la necesidad de mejorar
tanto las competencias técnicas y no técnicas, para asegurar una atencion segura y eficaz. La simulacion
es una herramienta educativa que permite perfeccionar las habilidades en un entorno controlado antes

de enfrentarse a emergencias obstétricas reales.
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Competencies of Rotating Rursing Intern, in Obstetric Emergency Care
Processes a Systematic Review

ABSTRACT

The objective of this research was to analyze the competencies of the rotating nursing intern in obstetric
emergency care through a bibliographic review, to identify the competencies that require strengthening.
A systematic review based on narrative synthesis was carried out, complying with the guidelines
established by PRISMA, which included 18 studies that addressed the competencies of nursing staff,
especially interns, in the context of obstetric emergency care, between 2019 and 2024 in Spanish,
English, and Portuguese, which met the inclusion criteria and answered the SPIDER question. Among
the results, it was identified that obstetric emergencies: postpartum hemorrhage, hypertensive disorders,
and obstetric infection, require the development of technical skills: management of hemorrhages,
hypertensive disorders, sepsis, and administration of medications or blood products, as well as non-
technical skills: effective communication and teamwork. The findings underscore improving technical
and non-technical competencies to ensure safe and effective care. Simulation is an educational tool that

allows one to hone skills in a controlled environment before facing real obstetric emergencies.
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INTRODUCCION

Uno de los mas relevantes problemas de salud publica es la mortalidad materna en 2020, la Organizacion
Mundial de la Salud (OMS) documento una cantidad que supera las 287.000 muertes (Abdallah et al.,
2024); alrededor de 2,9 nacimientos de cada mil tienen como resultado adverso el fallecimiento por
causa de complicaciones perinatales (Colalillo et al., 2021) y esto ocurre en su mayoria en paises de
bajos y medianos ingresos (Montenegro & Arango, 2020). Se ha evidenciado en estudios que las
urgencias obstétricas estan asociadas significativamente a resultados perinatales adversos (Leta et al.,
2022), los cuales en su mayoria son evitables (Abdallah et al., 2024). Por ello, las emergencias
obstétricas son eventos de gran gravedad que requieren de personal experimentado, capacitado
adecuadamente para manejarlas y asi, evitar las muertes maternas (Lawson et al., 2020).

En los servicios hospitalarios, en un porcentaje relevante de emergencias corresponden a aquellas de
caracter obstétrico. Dentro de estas, cabe mencionar la distocia de hombros en fetos, la cual constituye
un evento critico impredecible que puede ocurrir durante el parto, por otra parte, la hemorragia postparto
es una de las emergencias obstétricas mas relevantes a nivel mundial, que produce mayor cantidad de
muertes maternas; durante 2015 al menos se presentaron alrededor de 8,7 millones de casos y se
asociaron mas de 83.000 muertes (Trikha & Singh, 2018). Esta condicion afecta sobre todo a paises de
escasos recursos, otras emergencias obstétricas relevantes son el prolapso del cordon umbilical, la
preeclampsia grave, la eclampsia, entre otras (Lawson et al., 2020). En Ecuador, las hemorragias
obstétricas y otras complicaciones asociadas son las principales causas de mortalidad perinatal (Infante
et al., 2023).

Para manejar las emergencias obstétricas, es preciso que el personal de atencion de salud cuente con los
conocimientos adecuados para manejarlas, no obstante, muchos estudios revelan que la calidad de la
atencion y las habilidades del personal de enfermeria y médico no son las mas adecuadas (Tarrahi et al.,
2022). Los internos rotativos de enfermeria son parte del personal de atencion de salud que se encuentran
en proceso de desarrollo de su experticia, por lo que pueden estar expuestos a situaciones complejas de

extrema gravedad en las que no cuenten atin con todas las competencias necesarias para el abordaje de

pacientes obstétricas en estado critico.




En este sentido, es fundamental que la formacion de los estudiantes considere no solamente un profundo
conocimiento tedrico respecto a como se presentan las urgencias o emergencias obstétricas; sino,
también es preciso que se fortalezcan competencias en liderazgo y tomas de decisiones, las cuales
consideren el trabajo multidisciplinar para garantizar una atencion adecuada (Villao Rodriguez et al.,
2024) y (Alalade & Sekar, 2023). Se ha demostrado que la capacitacion permanente con estrategias
adecuadas mejora los resultados para los distintos tipos de emergencias obstétricas (Lawson et al., 2020);
sin embargo, continuan existiendo brechas en las competencias del personal de enfermeria que afectan
negativamente a los resultados perinatales (Abdallah et al., 2024).

En Ecuador, por ejemplo, Score Mamé es la herramienta utilizada para identificar y notificar
correctamente el riesgo obstétrico de las mujeres y las posibles alteraciones fisioldgicas durante el
periodo perinatal, la cual coadyuva en la medicion de los signos vitales para identificar complicaciones
(Infante et al., 2023). Segun el estudio de Infante et al. (Infante et al., 2023) en torno a un 24 % de la
poblacion de estudiantes internos rotativos de Enfermeria que participaron en su estudio desconocia los
valores base medidos por Score Mamad, lo que pone en evidencia la brecha de conocimientos y
competencias que estos estudiantes presentan.

El objetivo general de la investigacion es analizar las competencias del interno rotativo de enfermeria
en la atencion de emergencias obstétricas mediante revision bibliografica, con el fin de identificar las
competencias que requieren fortalecimiento. Objetivos especificos: 1) Identificar las competencias que
los internos de enfermeria deben poseer para brindar atencion efectiva en situaciones de emergencias
obstétricas. 2) Analizar las estrategias documentadas en la literatura para el desarrollo y mejora de las
competencias de los internos rotativos de enfermeria en emergencias obstétricas. 3) Recomendar las
habilidades que deben fortalecer los internos de enfermeria, en la practica de atencion de emergencias
obstétricas.

Se espera que estos resultados permitan conocer en profundidad las competencias y las estrategias mas

adecuadas para su desarrollo, de modo de promover una mejora en los procesos de ensefianza -

aprendizaje del interno de Enfermeria.




METODOLOGIA

Es un estudio secundario que utiliza una metodologia de revision sistematica basada en una sintesis
narrativa, cumpliendo con las directrices establecidas por PRISMA (Page et al., 2020), que incluyo
estudios que abordaron las competencias del personal de enfermeria, en especial los internos rotativos,
en contextos de atencion de emergencias obstétricas. Para evaluar la calidad de la evidencia se utilizaron
herramientas reconocidas en el modelo de practica basada en la evidencia de enfermeria del Hospital
Johns Hopkins (Apéndice G).

La pregunta clinica se respondio a través del enfoque SPIDER (S=Internos rotativos de enfermeria, PI=
Competencias en la atencion de emergencias obstétricas, D= Revision sistematica de la literatura de
articulos cientificos, E= Efectividad y preparacion en el manejo de emergencias obstétricas. R= Sintesis
narrativa de los hallazgos, evaluando la calidad y nivel de evidencia). La pregunta clinica planteada para
orientar el estudio es la siguiente: ;Cuales son las competencias que debe desarrollar el interno rotativo
de Enfermeria en la atencion de emergencias obstétricas, segin la evidencia existente en la revision
sistematica?

Este estudio incluyé articulos cientificos de libre acceso publicados en espaiiol, inglés y portugués,
estudios cualitativos, originales, revisiones sistematicas y metaanalisis, abarcando un periodo de 5 afios
desde 2019 hasta 2024. Se excluyeron documentos de repositorios, literatura publicada en libros,
manuales, protocolos guias de practica clinica, informes de la Organizacion Panamericana de la Salud,
Organizacion Mundial de la Salud y articulos sin respaldo cientifico, también se descarto literatura gris
como folletos, foros e informes de proyectos.

Se revisaron un total de 60 articulos cientificos, en las bases de datos: PubMed, Scielo, Redalyc y
LILACS. Se realiz6 un barrido final en Google Académico. Las estrategias de busqueda se basaron en
la combinacion de descriptores MeSH derivados de la pregunta clinica planteada y operadores
booleanos (OR, AND y NOT), tanto en inglés como en espaiiol y portugués. Para ampliar el alcance
de la biisqueda, también se utilizaron estrategias con términos libres.

Después de recopilar todos los reticulos cientificos, se realiz una seleccion detallada de cada uno,

teniendo en cuenta la metodologia del estudio y los criterios de inclusion y exclusion definidos para esta

investigacion.




Posterior se llevo a cabo la sintesis de los datos y se evalud el niel de evidencia cientifica siguiendo el
modelo de enfermeria de del Hospital Johns Hopkins (Apéndice E, G). Se realizo una sintesis de los 18

articulos seleccionados.

Figura 1 PRISMA 2009 Diagrama de Flujo
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Fuente: Elaboracion propia por Chicaiza E, Colcha K, 2024.




RESULTADOS Y DISCUSION

Se selecciond un total de 18 estudios que se centraron en la mejora de las competencias de Enfermeria,
en particular de estudiantes internos y residentes, respecto a estos resultados, cabe mencionar que la
mayoria fueron publicados en 2019 y 2021 (ver figura 2).

Figura 2 Afio de publicacion de estudios
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Fuente: Elaboracion propia por Chicaiza E, Colcha K, 2024.

En cuanto a las temdticas en general de los estudios, es preciso mencionar que la literatura con respecto
a las competencias especificas para internos rotativos en emergencias obstétricas es limitada. En su
mayoria, los estudios refieren a estrategias para mejorar dichas competencias en personal de Enfermeria
en general, o, bien, para mejorarlas en estudiantes de enfermeria sin especificar si son internos residentes
0 no. A continuacion, se muestra una sintesis sobre la poblacion de los estudios y las metodologias
utilizadas para la investigacion (tabla 1), donde se aprecia que los estudios cuasiexperimentales, con
intervenciones son los mayoritarios, en su mayoria estudian estrategias para la mejora de las
competencias de enfermeros/as en atencion de emergencias obstétricas. En cuanto al nivel y calidad de

la evidencia, se tiene en su mayoria nivel Il y calidad buena; no obstante, se incluyo solo un estudio de

nivel | y evidencia de alta calidad.




Tabla 1 Muestra, metodologia de los estudios y nivel, calidad de la evidencia

N Ref. Muestra* Metodologia Nively (_:a"déd
de la evidencia
1 (Crawford et al., 2019) 31 estudiantes enfermeria, 7 Estudio cuasiexperimental I, B
farmacia, 4 ecografia y 67
médicos residentes
2 (Adams et al., 2024) 24 médicos residentes y 54 Estudio cuasiexperimental I, C
estudiantes de enfermeria (total=
78)
3 (Khot et al., 2022) 60 estudiantes. 71 (44,4%) Estudio pre y post test 1, B
estudiantes de medicina y 89 cualitativo
(55,6%) estudiantes de
enfermeria/obstetricia.
4 (Santhoshkumari & 16 estudios incluidos Revision sistematica 1, B
Sharmil, 2022a)
5 (Lietal., 2024) 280 estudiantes con diferentes Estudio cuasiexperimental I, B
niveles de experiencia clinica
6 (Brasil et al., 2019) 47 estudiantes Estudio transversal I, B
descriptivo, con enfoque
cuantitativo.
7 (Sami & Nabeel, 2019) 30 enfermeros/as y parteras en Estudio cuasiexperimental I, A
ucCl
8 (Mostafa et al., 2021) 120 estudiantes de tercer afio Estudio cuasiexperimental I, A
9 (Sentiirk Erenel et al., 122 estudiantes Ensayo experimental I, A
2021) controlado aleatorizado por
conglomerados
10 (Liu et al., 2023) 30 estudiantes Estudio cuasiexperimental I, A
11 (Hussein et al., 2023) 56 estudiantes Estudio cuasiexperimental I, B
12 60 estudiantes Estudio cuasiexperimental I, B
(Roma et al., 2019) aleatorio
13 (Elhaliem et al., 2021) 40 enfermeros/as Estudio cuasiexperimental I, A
14 (Fouly & Davidson, 62 estudiantes Estudio observacional 1, B
2022) prospectivo
15 (Alsaraireh et al., 2024) 91 estudiantes Estudio pre y post test I, B
16 (Maweu et al., 2021) n.a.** Revisién narrativa V,B
17 (Abd El-hamid et al., 60 estudiantes Estudio cuasiexperimental I, A
2021)
18 (Infante et al., 2023) 160 estudiantes Estudio observacional 11, C

Nota. * “Estudiantes” corresponde siempre a estudiantes de Enfermeria. ** n.a.=no aplica.
Fuente: Elaboracion propia por Chicaiza E, Colcha K, 2024.




Competencias en las principales emergencias obstétricas: Las competencias que deben desarrollar los
internos rotativos de Enfermeria para atender emergencias obstétricas son cruciales para garantizar una
atencion segura y eficaz. Hemorragia postparto: es sin duda, la emergencia obstétrica mas recurrente.
Los estudios analizados plantean en sus intervenciones las siguientes competencias técnicas como
necesarias para el personal de enfermeria (Abd El-hamid et al., 2021), (Elhaliem et al., 2021) y (Li et
al., 2024).

Manejo de la hemorragia: capacidad para medir y registrar la cantidad de sangrado postparto utilizando
la escala de pérdida de sangre (como medir el contenido del material absorbente). Dominio de técnicas
de compresion bimanual del ttero, uso de uterotdnicos (como oxitocina y misoprostol), y realizacion de
taponamiento uterino. Reconocimiento precoz: capacidad para identificar signos tempranos de
hemorragia, como cambios en el pulso, presion arterial e identificacion de signos de shock
hipovolémico. Transfusion de sangre: conocimiento en la preparacion y administracion de
hemoderivados, asi como la monitorizacion del paciente durante el procedimiento.

Con respecto a las competencias no técnicas, dichos estudios destacan que la comunicacion efectiva es
imprescindible para coordinarse adecuadamente con los otros miembros del equipo de salud, ademas de
establecer una comunicacion rapida para la pronta intervencion. La gestion adecuada del estrés es una
habilidad fundamental, pues es preciso conservar la calma para tomar adecuadas decisiones bajo presion
(Abd El-hamid et al., 2021), (Elhaliem et al., 2021) y (Li et al., 2024).

Trastornos hipertensivos:En lo que respecta a preeclampsia y eclampsia, los estudios de (Mostafa et al.,
2021), (Adams et al., 2024), abordaron estrategias para el desarrollo de competencias de Enfermeria en
estas emergencias obstétricas. Destacan en el abordaje las siguientes competencias técnicas.
Monitorizacion y manejo de signos vitales: habilidad para monitorizar, manejar la presion arterial,
signos de deterioro neurologico. Capacidad para identificar signos y sintomas de progresion a eclampsia
(convulsiones, alteraciones visuales, cefalea severa). Administracion de sulfato de magnesio:
conocimientos adecuados en la dosificacion, administracion de sulfato de magnesio e identificacion de

efectos adversos como signos de intoxicacion. Preparacion para el parto o cesarea de emergencia:

capacidad para preparar rapidamente a la paciente para un parto o cesarea de emergencia, si es necesario.




Dentro de las competencias mencionadas en los estudios que no son técnicas, se tienen el trabajo en
equipo, que corresponde a la coordinacion eficaz con ginecdlogos, anestesiologos y otros profesionales
para el manejo integral de la paciente; también, es relevante la educacion, que es la capacidad para
informar a la paciente y su familia sobre los riesgos, procedimientos de manera comprensible y oportuna.
Estas competencias son fundamentales para el abordaje de emergencias obstétricas por trastornos
hipertensivos.

Infeccion obstétrica (sepsis): La sepsis materna no es una de las emergencias mas recurrentes, sin
embargo, es relevante porque su manejo continua siendo una competencia fundamental en Enfermeria.
El estudio de (Li et al., 2024), menciona como fundamentales las siguientes: Identificaciones de sefiales
clinicas: capacidad para observar los signos clinicos, control de signos neurologicos, signos vitales,
evaluacion de piel, mucosas y control de diuresis. Manejo: competencias para brindar cuidados
adecuados, como reposo en dectbito o semisentado, conocimiento sobre traslado a UCI y
procedimientos de cesdrea perimortem.

Dentro de las competencias no técnicas para un manejo adecuado, se encuentran el trabajo en equipo y
la comunicacion efectiva, de modo de abordar multidisciplinarmente los desafios que implica esta
emergencia.

Estrategias para el desarrollo de competencias en atencion de emergencias obstétricas: La mayoria de
los estudios revisados se enfocaron en evaluar estrategias para el desarrollo de competencias en la
atencion de emergencias obstétricas, dirigidas tanto a enfermeros/as como a estudiantes de enfermeria,
ya sea de manera individual o en equipos multidisciplinarios. A continuacion, se detallan las estrategias
evaluadas en los estudios.

La simulacion es sin duda, la estrategia de mayor abordaje en la literatura, este tipo de programas ha
demostrado ser adecuado para mejorar la confianza de los internos para el manejo de emergencias (Li
et al., 2024). El estudio de (Abd El-hamid et al., 2021), informa que la inclusion de la simulacién de alta
fidelidad en el curriculo general de los estudiantes de Enfermeria puede fortalecer de modo importante

sus competencias en atencion de este tipo de emergencias, ademas de aumentar su confianza en el

contexto de su practica en internado.




Segun el estudio de (Crawford et al., 2019) evaluaron talleres de simulacion interprofesionales que
incluyen escenarios de emergencias obstétricas para mejorar la practica clinica colaborativa, los
residentes mostraron mejoras en conocimientos y actitudes hacia la capacitacion interprofesional y alta
satisfaccion general.

Por su parte (Adams et al., 2024) propone simulacion para la comprension mas adecuada de reanimacion
y manejo de la preeclampsia, con una utilidad informada por el 70,4 % de los participantes.

La simulacion en linea también fue valorada en el estudio de (Khot et al., 2022) se identifico que es un
sistema adecuado y replicable sobre todo en contextos de ingresos bajos y medios. Por su parte, las
aplicaciones moviles tienen también un aporte relevante en cuanto a brindar escenarios adecuados para
el entrenamiento; se observan con ellas mejoras en la preparacion de los y las enfermeras para el manejo
de emergencias obstétricas (Santhoshkumari y Sharmil, 2022).

El entrenamiento especifico para las hemorragias postparto fue evaluado en el estudio de (Hussein et
al., 2023) quienes desarrollaron simulacion con foco en evaluacion, comunicacion y juicio clinico;
obtuvieron como hallazgo una mejora significativa en las competencias de los internos, ademas de una
mayor confianza en su practica. Las crisis eclampticas fueron entrenadas con simulacion en el estudio
de (Elhaliem et al., 2021) quienes también obtuvieron mejora en las competencias y en la confianza de
los internos con base en la simulacion.

Finalmente, el método de ensefianza de seis pasos evaluado por (Liu et al., 2023) corresponde a un
enfoque de ensefanza estructurado que demostrd promover una mejora significativa en las
calificaciones obtenidas por los estudiantes internos en su practica clinica en el area de obstetricia, lo
que incluye las emergencias obstétricas mas recurrentes.

Asi, las estrategias mas efectivas para el desarrollo de competencias en enfermeria para la atencion de
emergencias obstétricas incluyen la simulacion basada en talleres interprofesionales, simulacion de alta
fidelidad, y la capacitacion multidisciplinaria. Estas técnicas han demostrado mejorar significativamente
el conocimiento, la confianza y la preparacion de los profesionales de enfermeria para manejar
emergencias obstétricas.

El analisis de los estudios mostro que las emergencias obstétricas constituyen una seria problematica

que pone en riesgo la vida de la madre y el nifio, frente a esta realidad es importante que los internos




rotativos de enfermeria desarrollen competencias para brindar una atencion segura y eficaz en la
atencion de estas situaciones. Es asi que, varios autores han identificado los diferentes tipos de
emergencia en este campo y las competencias que los profesionales de enfermeria deben desarrollar para
atenderlas.

En este sentido, respecto a la atencion de la hemorragia postparto (Li et al., 2024) sefiala que se trata de
la emergencia obstétrica de mayor prevalencia. Con la finalidad de asegurar una atencion eficaz y segura,
se requiere que los internos rotativos de enfermeria desarrollen tanto competencias técnicas como no
técnicas. En relacion a las competencias técnicas (Elhaliem et al., 2021) menciona las siguientes: manejo
de la hemorragia, dominio de las técnicas de comprension bimanual del ttero, el reconocimiento precoz
y transfusion de hemoderivados. Por lo tanto, segun (Abd El-hamid et al., 2021) es fundamental contar
con los conocimientos y habilidades para realizar la medicion del volumen de sangrado, realizar el
taponamiento uterino y la identificacion de los signos que evidencian la presencia de hemorragia, asi
como los mecanismos para la administracion de hemoderivados, segun sea el caso. Respecto a las
competencias no técnicas se destaca la importancia de la comunicacion efectiva, el trabajo en equipo, y
gestion adecuada del estrés (Li et al., 2024) y (Elhaliem et al., 2021).

Otra de las emergencias obstétricas que requieren de competencias especificas de parte del interno
rotativo de enfermeria son los trastornos hipertensivos especificamente la preeclamsia y la eclampsia
como menciona (Adams et al., 2024) acerca de las competencias para brindar una atencion efectiva a
estos aspectos, (Mostafa et al., 2021) y (Roma et al., 2019) mencionan la monitorizacién, manejo de
signos vitales, administracion de sulfato de magnesio, preparacion para el parto o cesarea, el trabajo en
equipo, asi como también, la educacion a la paciente y su familia. Estos aspectos son corroborados
también por (Adams et al., 2024) y (Li et al., 2024).

Dentro de las emergencias obstétricas también se identifico la infeccion obstétrica la cual, segun (Li et
al., 2024) requiere de las siguientes competencias fundamentales de parte del interno rotativo de
enfermeria para su adecuada atencion: identificacion de las sefiales clinicas, manejo, trabajo en equipo

y comunicacion efectiva. En general, la atencion de emergencias obstétricas, tal como mencionan

(Elhaliem et al., 2021), (Adams et al., 2024), (Abd El-hamid et al., 2021) y (Mostafa et al., 2021) es




realizar un abordaje basado en el conocimiento eficaz y la atencion oportuna para asegurar el bienestar
de la paciente.

Con relacion a las estrategias implementadas para el desarrollo de competencias enfocadas en la atencion
de emergencias obstétricas en enfermeros, la simulacion es la de mayor uso, por esta razon se incluye
dentro de los procesos educativos. De esta manera, los estudiantes de enfermeria adquieren las
competencias que les permitiran actuar de manera adecuada al enfrentar situaciones reales (Crawford et
al., 2019), (Adams et al., 2024), (Khot et al., 2022), (Santhoshkumari & Sharmil, 2022) y (Alsaraireh et
al., 2024).

También autores como (Hussein et al., 2023) y (Elhaliem et al., 2021), hacen referencia al entrenamiento
especifico. Ademas, (Liu et al., 2023) analizar el método de ensefianza de seis pasos. De esta manera,
se aporta a la formacion de profesionales de enfermeria con conocimientos y competencias solidas para
la atencion de emergencias obstétricas.

Limitaciones

La principal limitacion identificada en el estudio, es la falta de articulos que se centren especificamente
a competencias del interno de Enfermeria, ya que los disponibles estan orientados a residentes de
medicina y profesionales de Enfermeria.

CONCLUSIONES

La revision bibliografica permiti6 identificar las competencias esenciales que los internos rotativos de
enfermeria deben poseer para brindar una atencion efectiva en situaciones de emergencias. Estas
incluyen tanto competencias técnicas: manejo de hemorragias, trastornos hipertensivos, sepsis y
administracion de medicamentos o hemoderivados, segiin sea el caso, asi como competencias no
técnicas: comunicacion efectiva y trabajo en equipo. Los hallazgos subrayan la necesidad de mejorar
tanto las competencias técnicas y no técnicas, pues es crucial que los internos desarrollen estas
habilidades para asegurar una atencion segura y eficaz.

Ademas, la revision reveld que las estrategias educativas como la simulacion, el entrenamiento
especifico y el método de ensefianza de seis pasos, son fundamentales para garantizar que los internos

de enfermeria desarrollen las competencias necesarias para atender emergencias obstétricas con

confianza, habilidad y efectividad, y asi les permita perfeccionar sus habilidades en un entorno




controlado antes de enfrentarse a emergencias obstétricas reales, lo que repercute en una mejor calidad

del cuidado y seguridad de las pacientes.
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