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RESUMEN

Las competencias investigativas en la formacion de nuevos docentes en lenguas extranjeras preocupan
constantemente en la educacion superior. Desde un enfoque mixto se analiza la ensefianza especifica
que las universidades colombianas dedican a las competencias en investigacion y se examina cuél es la
practica investigativa de cuarenta docentes encargados de orientar dicha formacion. Aunque la mayoria
tienen experiencia y practica en investigacién como parte de su formacion profesional, esta habilidad
no se implementa en sus aulas. Las universidades deben comprometer el desarrollo de las competencias

investigativas en sus profesores garantizando un proceso de aprendizaje de calidad y coherente.
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The research competencies of foreign language teachers in Colombia.

ABSTRACT

Research competencies in the training of new foreign language teachers are a constant concern in higher
education. From a mixed approach, we analyze the specific teaching that Colombian universities devote
to research skills and examine the research practice of forty teachers in charge of guiding such training.
Although most of them have experience and practice in research as part of their professional training,
this skill is not implemented in their classrooms. Universities should commit themselves to the
development of research competencies in their professors, guaranteeing a quality and coherent learning

process.
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INTRODUCCION

En las ultimas décadas se ha dado importancia al desarrollo de las competencias investigativas,
especialmente en educacion superior. Los programas han dado bastante relevancia al desarrollo de estas
habilidades en la formacién de los nuevos profesionales.

El profesor necesita realizar un proceso de reflexion permanente basado en la observacion, la
indagacion, la habilidad para cuestionar, argumentar, contra argumentar y estar en constante
actualizacion profesional. De la misma manera debe estar en capacidad de proponer y hacer
implementaciones pedagdgicas que permitan el desarrollo académico exitoso de sus estudiantes, asi
mismo, tener la capacidad para sistematizar sus propuestas, basadas en la reflexion y socializarlas en
redes y comunidades académicas.

Es asi como el profesor, estd llamado a desarrollar el proceso investigativo desde su quehacer docente.
El desarrollo de competencias investigativas le permite identificar la problematica del contexto,
reflexionar y hacer propuestas en aras de solucionar problemas. Su rol va mas alla del ser un simple
transmisor de conocimientos o un simple modelo lingiistico que pueda ser imitado por sus estudiantes.
En el caso concreto de los docentes de lenguas extranjeras, Cortez (2008) afirma que, ademas de ser un
usuario con altas competencias comunicativas en la lengua que ensefia, debe ademas ser un estudioso e
investigador de la lengua extranjera y un conocedor en profundidad de su lengua materna.

Ahora bien, el proceso de formacion en competencias investigativas para el docente d inglés debe dar
inicio desde su proceso de formacién inicial, es asi como, los graduados en lenguas extranjeras, ademas
de desarrollar las competencias comunicativas necesarias para la ensefianza de una lengua, deben
adquirir habilidades investigativas para abordar los desafios que surgen en el contexto del aula y en los
entornos educativos, Cely et al. ( 2022). En este sentido las instituciones de educacion superior asumen
un reto mayor con relacion a la formacion de los nuevos docentes en lenguas extranjeras.

Desde esta perspectiva, esta investigacion se realiz6 desde el paradigma de investigacién mixta con un
disefio exploratorio, descriptivo. Los hallazgos revelaron la necesidad de promover mayor compromiso
social de docentes universitarios para desarrollar sus capacidades y competencias investigativas al
servicio de la comunidad, asi mismo se evidencio la necesidad de acompafiamiento en la formacion

docente por parte de las instituciones de educacion superior para desarrollar habilidades investigativas
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gue capaciten a los profesores no solo a llevar acabo proceso investigativo en el aula sino a orientar y
formar a los docentes en formacion en estas mismas habilidades.

Referencias Conceptuales

Las competencias investigativas en educacion superior

Con el desarrollo y los avances en el campo de la ciencia y tecnologia se incrementa la exigencia de la
sociedad a las instituciones de educacion superior que son las directamente responsables de desarrollar
proceso de investigacion (Reiban, 2018). Por esta razén el rol del docente de educacion superior tiene
un papel preponderante en la generacion de nuevos conocimientos que aporte al desarrollo de la sociedad
de manera que la universidad pueda responder a los niveles de satisfaccién y calidad educativa exigidos.
Barreiro et al., (2020) afirman que la demanda educativa ha traido como concernencia que las
universidades adelanten procesos de investigacion vinculados a la sociedad. Una de las
responsabilidades que asume esta institucién educativa con la sociedad es la formacion de capital
humano con habilidades para dar solucién a problemas de manera asertiva con justicia y equidad (Leon,
2022). Considerando la transformacion de los escenarios educativos, se reconoce la necesidad de formar
profesores de lenguas extranjeras con altas competencias pedagdgicas, investigadoras y tecnolégicas,
Betancourt ( 2024).

Desde el compromiso que asumen las instituciones de educacion superior considerando sus tres
funciones sustantivas: docencia, investigacion y proyeccion social, se espera que el perfil del docente
universitario dé respuesta a esta tarea que lleva consigo la universidad. La docencia por una parte como
encargada de los procesos de ensefianza y aprendizaje de los conocimientos, la investigacion cientifica
como gestoria de nuevos conocimientos desde las diferentes ciencias de las disciplinas y la proyeccion
social como el vinculo entre la docencia y la investigacion encargada de promocionar estas acciones al
contexto social y hacer aportes a las necesidades y problematicas sociales (Alvarez et al., 2021).

De esta manera su practica docente implica grandes retos y una alta exigencia en su labor educativa
como son mantener una actitud activa, reflexiva y critica que lo lleve a generar procesos investigativos
y generacion de nuevo conocimiento, pero también crear espacios para compartir ese conocimiento y

generar cambio en la sociedad (Neri et al., 2020). Es asi como “la premisa de la investigacion como
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base de la educacion, al constituirse en la opcidn para renovar contenidos conceptuales, procedimentales
y axiologicos” Araque (2019, p.51).

La mision del docente formador en las licenciaturas en lenguas extranjeras

Ramirez, Ramirez & Bustamante (2019), afirman que el futuro docente de idiomas esta4 convocado a
pasar de la teoria a la préactica a través de la produccion de sus propias metodologias y postulados, es
decir, a la creacion de nuevo conocimiento. La practica no podria estar reducida a un proceso de
reproduccion e implementacion de técnicas o estrategias. Este debe trascender, a un proceso de constante
observacidn, evaluacion y adaptacion, tomando como bases referentes tedricos que se articulen a la
practica para producir nuevas teorias que surgen de la reflexién y el cuestionamiento permanente donde
las universidades tienen un rol fundamental por contar con la funcion investigadora como base de su
existencia (Araque, 2019).

Para lograr estos propositos, el docente universitario ocupa un rol primordial en la construccion y
fortalecimiento de las competencias investigativas de sus estudiantes (Beltran, 2022). En conciencia,
una tarea del docente de educacion superior, y especificamente el de programas de licenciatura, es el de
articular la ensefianza con la investigacion acorde a la misién y compromiso social de la universidad, es
decir desarrollarse como docente investigador. A este respecto Campos (2003) manifiesta que el rol del
docente investigador no es el de protagonista dentro del aula de clase sino ser un guia intelectual siendo
consciente de sus fortalezas y oportunidades de aprendizaje.

El docente competente en su disciplina desde lo pedagdgico, didactico y con la experiencia en
investigacion idealmente es el facilitador o mentor que interviene estratégicamente entre el estudiante y
el conocimiento al que aspira (Aguirre, 2018).

El docente investigador puede empezar a indagar y observar sus necesidades y las de sus estudiantes,
analizar e interpretar lo que acontece cada dia dentro del aula de clase, dar la oportunidad a sus
estudiantes de participar en ese sucederse e iniciar proyectos de investigacion colectivos. Una
metodologia de investigacion que puede llevarse a cabo para recoger percepciones sobre lo que acontece
dentro de la clase es la sistematizacion de experiencias (Pelaez Ruiz & Piedrahita Marin, 2018, p. 46).

Por lo tanto, el docente de idiomas debe lograr el dominio de herramientas que faciliten la

contextualizacion de ensefianza-aprendizaje de las lenguas extranjeras identificando las necesidades de




su contexto y asi dar respuesta a las dinamicas de su institucion y los constantes cambios en educacion.
La verdadera ensefianza superior implica actividad de investigacion, puesto que ésta forma parte
esencial en el proceso de ensefianza aprendizaje del futuro profesional (Carchi-Collaguazo et al.,
2022).

De esta manera la tarea del docente implica un compromiso con una forma de trabajo basada en la
reflexion, la investigacion y la innovacion en torno a los problemas de la practica (Gonzalez, 2017).
Todo esto implica en el fortalecimiento y creacidn de una nueva cultura profesional que dé respuesta a
las dinamicas y exigencias de la sociedad en el campo del desarrollo cientifico y los avances de la
ciencia. El docente es finalmente el protagonista del hecho educativo tanto en el desarrollo de sus
competencias humanas como profesionales al generar conocimientos y habilidades indispensable en un
docente gue investiga (Benitez, 2022).

Por otra parte, en el contexto actual, marcado por la transformacion digital, se evidencia la necesidad
imperante que todos los implicados en el acto educativos reflexionen y reconsideren la relevancia del
conocimiento y su constante evolucién como apertura hacia la emergencia de nuevas esferas del saber,
de Sarmiento et al. (2023). Esta apertura hacia la construccion de nuevo conocimiento se da a través de
procesos de investigacion que gestionan tanto docente en servicio como docentes en formacion en el
contexto de la dinamica de la educacion superior y su compromiso social con la comunidad como es
brindar soluciones a problematicas en el campo educativo.

Por lo anteriormente expuesto, existe la necesidad imperante de formar docentes en lenguas altamente
cualificados, dotados de competencias profesionales, humanas y sociales. La disposicién y compromiso
de estos profesionales se evidencian en la calidad de sus practicas pedagogicas y didacticas, Cely
Betancourt(2020). Las tendencias en educacion apuntan a fortalecer los procesos asumidos por las
instituciones de educacion superior y las politicas educativas establecidas por el Ministerio de
Educacion.

Este articulo presenta los resultados de una investigacion planteada para indagar por el perfil del docente
de los programas de licenciaturas en lenguas extranjeras en educacion superior en Colombia en

coherencia con los dictamenes del plan de estudios en dichos grados dirigidos a formar a los estudiantes

en investigacion. Concretamente, el trabajo pretende profundizar en el perfil investigador de los




docentes formadores y si éste es congruente con los requerimientos formativos en esta misma
competencia de los grados de lenguas extranjeras en la universidad colombiana.

Por todo ello, los objetivos propuestos en el siguiente trabajo son:

1.- Reconocer qué propositos de formacion relacionados con las competencias de investigacion tienen
los programas de licenciaturas en lenguas extranjeras en Colombia.

2.- Reconocer el perfil del docente universitario en competencias de investigacion en las licenciaturas
de lenguas extranjeras en Colombia.

3.- Analizar la relacion y tendencia de comportamiento entre distintas dimensiones de la competencia
investigativa del profesorado de licenciaturas en lenguas extranjeras en Colombia.

METODOLOGIA

Siguiendo el disefio de investigacion mixta, se opt6 por un disefio exploratorio, descriptivo.
Participantes

Para el primer objetivo, se selecciond una muestra de 20 universidades con programas de licenciatura
en lenguas extranjeras acreditacién de alta calidad en Colombia.

Para el segundo y tercer objetivo, se opta por un muestreo probabilistico- aleatorio simple. Dado que
desde un método aleatorio se selecciona la muestra que esta representada por los miembros que se

incluyen en el estudio.

Tabla 1
Poblaci6n y muestra
Profesores de Profesores Porcentajedela Porcentaje de la
Poblaciéon Muestra
programa disciplinares muestra poblacién
250 160 160 40 100% 80%

Nota: La tabla muestra la poblacidn participante en el estudio.

El total de docentes de los 5 programas es de 250 que constituyen el universo, se han
seleccionado 160 profesores que corresponderian al 80% de la poblacién, los cuestionarios fueron
aplicados a grupos de 40 profesores pertenecientes a las 5 universidades para un total de 160

participantes en los cuestionarios. Como se ha mencionado las fuentes de investigacién fueron los

docentes de los programas de licenciatura en lenguas extranjeras.




Instrumentos y procedimiento.

Para la recoleccion de datos, en primer lugar, se llevé a cabo una revision documental que permitio tener
un panorama general de los alcances del objeto de la investigacion. Se revisaron los planes de estudio
de 20 universidades del pais con acreditacion de alta calidad y los datos se sistematizaron a partir de la
plantilla Power Bl para llevar las grillas de Excel y tablas dindmicas. Asi mismo, se examinaron los
lineamientos del Ministerio de Educacion para la formacion de docentes en pregrado.

En segundo lugar, se elabord para este estudio un cuestionario ad hoc tipo encuesta, validado por experto
y sometido a una prueba piloto para determinar su validez. La encuesta, disefiada para reconocer las
competencias en investigacion de los docentes, asi como indagar su practica, contiene 31 preguntas
clasificadas en tres categorias: 1.- Conocimiento sobre investigacion; 2.- Percepcion sobre
investigacion; 3.- Participacion en investigacion. Esta informacién se codifica a partir de preguntas
cerradas, llamadas también precodificadas o de respuesta fija, para conocer la opinion de los encuestados
a través de las opciones: completamente de acuerdo, de acuerdo, en desacuerdo, completamente en
desacuerdo. Este tipo de respuesta facilit6 la codificacidn, aunque la informacién brindada es limitada.
Por esa razon, se incluyen también preguntas abiertas las cuales deja la posibilidad al encuestado de
afiadir opciones que no se hayan contemplado dentro de las alternativas de respuesta ofrecidas. En esta
segunda parte de la encuesta se busca comprobar los resultados de los datos cuantitativos corroborando
la experiencia que estos tienen en la practica docente verificando algunas actividades investigativas y el
porcentaje docentes vinculada a las mismas. Se indago por:

Competencias investigativas de los docentes:

. Creo que la investigacion no es necesario para crear nuevo conocimiento

. Realizo proceso de investigacién como arte de su quehacer docente

. No incluyo procesos investigativos como parte de mi quehacer docente

. Reconozco con facilidad un problema de investigacion y lo defino con claridad.

. Puedo definir el planteamiento del problema de investigacion.

. Se me dificulta identificar un problema de investigacion y definirlo con claridad.

. Tengo facilidad para definir los objetivos de investigacion y uso con propiedad los verbos

dispuestos para ello.




. Se me dificulta definir los objetivos de una investigacion de manera clara.

. Poseo habilidad para usas bases de datos e identificar antecedentes de la investigacion.

. Tengo facilidad para definir el marco teérico segun la temética de la investigacion abordada.

. Reconozco las técnicas de recoleccion de datos y aplica las mas adecuadas para su investigacion.
. No tengo claridad en el disefio y aplicacion apropiada de los instrumentos de investigacion.

. Metodologia de la investigacion.

. Conozco los métodos de investigacion avalados cientificamente para abordar proceso de

investigacion.

. Suelo confundir los diferentes métodos de investigacion y usarlos segin de su disefio
investigativo.

. Poseo habilidad para analizar datos en mis investigaciones

. Tengo dificultad para hacer andlisis e interpretacion de los datos recolectados en a la
investigacion.

Percepcion que tienen de la investigacion

. Considero que la investigacion es fundamental para desempefiar mi quehacer docente.

. No he tenido buenas experiencias investigando.

. Solo he realizado investigaciones como ejercicio obligatorio por algun requisito de grado.

. Me gustaria investigar, pero siento que no tengo los conocimientos necesarios para hacerlos.
. Me gustaria investigar, pero considero que demanda tiempo y esfuerzo.

. Considero que la investigacion no es fundamental para mi desempefio como docente.

. Reconozco importancia de la investigacion como generadora de nuevo conocimiento.

Participacion en investigacion

. Participo en grupos de investigacion avalados y reconocido por entes certificadoras.
. Participo en eventos académicos con la presentacion de ponencias.
. Publico articulos cientificos en revistas indexadas para publicar los resultados de mis

investigaciones




. Tengo facilidad para escribir articulos cientificos y preparar ponencias

. He definido un tema de investigacion y tengo experiencia investigando sobre ese tema

. Pertenezco a redes y asociaciones académicas donde se hace intercambios de experiencias

investigativas.

. Hago actualizaciones permanentes de mi Cvlac

. Publico al menos un articulo en revista indizada cada afio.
Los andlisis realizados para abarcar el primer objetivo fueron la plantilla power Bl que permiti6 recoger
la informacion de los 20 programas de licenciaturas del pais y analizar los planes de estudios y los
perfiles de formacion propuestos.
Respecto al segundo objetivo se realiza un andlisis de frecuencia en las distintas categorias del
cuestionario — Conocimientos en investigacion; Percepcion en Investigacién y Participacion en
investigacion — para obtener la descripcion del perfil docente de los profesores en estudios superiores
de lenguas extranjeras.
Posteriormente, en aras a cumplir con el tercer objetivo, se llevara a cabo un analisis no paramétrico de
correlacion de Spearman entre las variables de la encuesta mencionada.
RESULTADOS

Como punto de partida, y para dar respuesta al objetivo nimero uno, se realiza una revisién

documental que permitié conocer los propositos de formacion de los programas de licenciatura en
lenguas extranjeras. La Figura 1 muestra los programas de licenciatura analizados, se decide asignar un
codigo a cada uno como parte de las consideraciones y acuerdos éticos de la investigacion como es
mantener anonimo el nombre de la institucion. Algunos programas dedican hasta el 10% de los creditos
académicos a fortalecer estas competencias, aspecto positivo que a futuro redundard en el
fortalecimiento del proceso académico que se desarrollan al interior del aula de clase. Ortiz et al., (2020)
afirman que, en la mayoria de las ofertas académicas de programas de licenciatura en el pais, los
procesos investigativos comienzan al inicio de la formacién académica lo cual sugiere una articulacién
con los procesos pedagodgicos de los programas. Estos resultados, infieren una preocupacion por

contribuir desde la investigacion a fortalecer el proceso académico propios de las practicas pedagogicas.
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Figura 1. Créditos para la investigacion
INVESTIGACION

M Mumero de Créditos M % de créditos
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Nota: La figura representa los créditos académicos dedicados por los programas para desarrollar competencias investigativas
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en los docentes en formacion.

Nota: Universidades analizadas.

Haciendo una revision de politicas en la formacion de docentes de lenguas extranjeras a nivel de

pregrado, se encuentra que el MEN, define cuatro componentes de formacidn que se pueden apreciar en

la siguiente figura:

Figura 2. Componentes de formacion segun el MEN

A
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‘lectura, la escritura, la argumentacién

ela capacidades matemadticas y de razonamiento cuantitativo,
e apropiacion de la, la investigacion,
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eformacién en ciudadania

\_* uso pedagdgico de las TIC
+~COMPONENTE DE SABERES ESPECIFICOS Y DISCIPLINARES . Desarrollo de

competencias para:

* dominar saberes y conocimientos actualizados propios de su area.

* investigar, innovar y articular sus saberes a la practica pedagogica.

cabo proceso de formacidn integral, aprendizaje y evaluacién con los estudiant es.

COMPONENTE DE PAGADOGIA. Desarrollo de comptencias que le permitan llevar a }

COMPONENTE DE DIDACTICA DE LAS DISCIPLINAS : Capacidad para integrar la h
pedagogia, la didactica y la investigacion.




Nota: Adaptado de Resolucion 18583 del 15 de septiembre de 2017. MEN (2017).

Como se puede observar, desde las politicas el Ministerio de Educacion Nacional de Colombia, también
solicita la definicion de un perfil holistico donde se encuentran inmersos el desarrollo de diversas
competencias con el proposito de formar docentes idoneos y competentes. Puede observarse con
claridad que desde la politica del MEN se incluyen las habilidades para investigar, innovar y articular
sus saberes a la practica pedagdgica. Asi mismo en el componente de didactica de las disciplinas se
menciona el desarrollo de la capacidad para integrar la pedagogia, la didactica y la investigacion.

Respecto al segundo objetivo, se plantea reconocer el perfil del docente universitario en licenciaturas de
lenguas extranjeras en Colombia. En la Tabla 2 se muestran los resultados de la categoria Conocimiento

sobre la investigacion.

Tabla 2

Conocimiento sobre la investigacion

Variables N N Media Mediana Moda
Véalido Perdidos

Se me dificulta definir los objetivos de una 40 0 2,98 3,00 3

investigacion de manera clara.

Poseo habilidad para usas bases de datos e 40 0 1,90 2,00 2
identificar antecedentes de la investigacion

Tengo facilidad para definir el marco teérico 40 0 1,88 2,00 2
segun la tematica de la investigacion abordada.

Reconozco las técnicas de recoleccion de datos 40 0 1,80 2,00 2
y aplica las mas adecuadas para su

investigacion

Reconozco con facilidad un problema de 40 0 1,85 2,00 2
investigacion y lo defino con claridad.

Puedo definir el planteamiento del problema de 40 0 1,83 2,00 2

investigacion




Se me dificulta identificar un problema de
investigacion y definirlo con claridad

Tengo facilidad para definir los objetivos de
investigacion y uso con propiedad los verbos
dispuestos para ello.

Tengo dificultad para hacer analisis e
interpretacion de los datos recolectados en la
investigacion.

Considero que la investigacion es fundamental
para desempefiar mi quehacer docente.

No he tenido buenas experiencias investigando.

S6lo he realizado investigaciones como
ejercicio obligatorio por algin requisito de
grado.

No tengo claridad en el disefio y aplicacion
apropiada de los instrumentos de investigacion.
Conozco los métodos de investigacion avalados
cientificamente para abordar proceso de
investigacion.

Suelo confundir los diferentes métodos de
investigacion y usarlos segun de su disefio
investigativo.

Poseo habilidad para analizar datos en mis

investigaciones.

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

3,00

1,85

3,15

1,45

3,15

2,53

3,25

1,90

2,98

1,83

3,00

2.00

3,00

1,00

3,00

2,50

3,00

2,00

3,00

2,00

Nota. Esta tabla muestra los resultados de la categoria sobre conocimientos en investigacion de los docentes.




. _ 2.33 . — 1.90 —_— 2 .
El cuadro muestra una media de x = o una mediana Me = oY la moda Mo = e Existe una

tendencia entre los docentes que manifiestan niveles bajo de competencias investigativas y dificultades
en el proceso investigativo.

Con respecto a esta primera categoria, los docentes manifiestan tener conocimientos en investigacion,
tienen capacidades para definir un problema de investigacion, definir los objetivos de la investigacion,
consultar bases de datos y construir un marco teérico, asi mismo reconocen y aplican instrumentos de
investigacion. De igual manera los docentes reconocen la importancia de la investigacion como parte de
su quehacer docente. Sin embargo, se observan dificultades en la metodologia de la investigacion, el
disefio investigativo y la recoleccion y andlisis de datos.

Los resultados relativos a la Percepcidn sobre la investigacion quedan reflejados en la Tabla 3.

Tabla 3
Percepcidn sobre la investigacion
Variables N N Media Mediana Moda
Véalido Perdidos
40 0 1,13 1,00 1
Creo que la investigacion no es necesaria para 40 0 3,40 4,00 4
crear nuevo conocimiento.
Quehacer investigativo: Realizo proceso de 40 0 1,88 2,00 2
investigacion como parte de mi quehacer
docente.
No incluyo procesos investigativos como parte 40 0 3,33 3,00 3
de mi quehacer docente
Me gustaria investigar, pero siento que notengo 40 0 2,93 3,00 3
los conocimientos necesarios para hacerlo.
Me gustaria investigar, pero considero que 40 0 2,08 2,00 2
demanda tiempo y esfuerzo.
Considero que la investigacion no es 40 0 3,38 4,00 4
fundamental para mi desempefio como docente.
Participo en grupos de investigacion avaladosy 40 0 2,68 3,00 3

reconocidos por entes certificadoras.

Nota. Esta tabla muestra los resultados de la categoria sobre percepcion en investigacion de los docentes.




. _ 2.9 . —_— 3.00
Como se puede observar los datos muestran una media de ¥ = o= 0.5; una mediana Me = Y la

—_— 3 . . - . -7
moda Mo = e Se muestra una tendencia considerar que la investigacion no es fundamental en los

procesos educativos ni para el desempefio docente, por lo tanto, no se incluyen en su proceso de

ensefianza aprendizaje.

Tabla 4

Participacion en investigacion

Variables N N Media Mediana Moda
Vaélido Perdidos

Participo en eventos académicos con la 40 0 2,60 3,00 2

presentacion de ponencias.

Publico articulos cientificos en revistas 40 0 2,88 3,00 3
indexadas para publicar los resultados de mis

investigaciones.

Tengo facilidad para escribir articulos 40 0 2,17 2,00 2
cientificos y preparar ponencias.

He definido un tema de investigacién y tengo 40 0 2,05 2,00 2
experiencia investigando sobre ese tema.

Pertenezco a redes y asociaciones académicas 40 0 2,93 3,00 3
donde se hace intercambios de experiencias

investigativas.

Hago actualizaciones permanentes de mi 40 0 2,58 2,00 2
CVlac.
Publico al menos un articulo cada afio en 16 24 3,31 3,00 3

revistas indexadas.

Nota. Esta tabla muestra los resultados de la categoria sobre n en investigacion de los docentes.

Con respecto a la participacion en procesos investigativos se observa que los datos muestran una media

de x

2.6 . — 2.60 — 3 - . .. .. o
=0 una mediana Me = o Y la moda Mo = e Se evidencia una participacion positiva en




procesos de investigacion como son los eventos académicos, escritura de articulos y actualizaciones del
cvlac. Esto es coherente con los datos cualitativos encontrados en las entrevistas donde los participantes
manifiestan haber tenido la experiencia investigando durante sus pregrados y proceso de formacion en
maestria como se expone a continuacion.

Dichos datos cualitativos reportaron que todos los docentes adscritos a un programa de licenciara en
lenguas extranjeras, han tenido experiencia investigativa durante su formacion académica: los 40
docentes han tenido alguna formacion investigativa durante el pregrado y con mayor énfasis en sus
estudios de maestria, especialmente en la realizacién de sus tesis.

Las figuras 4 y 5 muestran la experiencia en investigacion de los docentes.

Figura 4. Experiencia investigativa de los docentes universitarios de lenguas extranjeras
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Nota: La figura representa la experiencia investigativa de los docentes de programa de licenciatura en lenguas extranjeras.

Estos datos muestran una tendencia en dos aspectos: realizacion de proceso de investigacion como parte
de su formacion académica y como requisito de grado, siendo estos los valores mas altos que
corresponden a las actividades investigativas representados entre los puntos 2 y 9, como se muestra en
la siguiente grafica. Donde el mas bajo es el punto 4, asesor de tesis de maestria. Es decir, que a pesar
de haber teniendo la experiencia realizada su tesis como requisito de grado, ain no han tenido la

experiencia asesorando otras tesis en este nivel y solo una cuarta parte de la poblacion asesoran

monografias.




Figura 5. Tendencia en la experiencia investigativa de los docentes universitarios de lenguas
extranjeras.
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Nota: La figura representa la tendencia en experiencia investigativa de los docentes.

Ademas de la experiencia investigativa durante su pregrado y posgrado, las encuestas muestran que 5
docentes pertenecen a grupo de investigacion avalados (12%); 10 docentes han tenido experiencia en
pregrado con la asesoria de trabajos monograficos (25%); 1 docente asesora tesis de maestria (2.5%); 5
docentes desarrollan proyectos de investigacion como parte de su labor docente (12.5%), 5 docentes
orientan curso dedicados a desarrollar competencias investigativas en los estudiantes, lo cual
corresponde a un 12.5%; 7 docentes han tenido o tienen experiencia orientando grupos de estudio y
semilleros de investigacion en pregrado ( 17.5%). Sin embargo, a pesar de esta aparente poca experiencia
en investigacion, se encontrd que 31 de los 40 docentes entrevistados, es decir un 78% de los docentes,
reportan que han realizado ejercicios investigativos como parte de su quehacer y reflexion docente, sin
embargo, no se cuenta con una sistematizacion de sus experiencia ni publicacion de estas. Es decir que
a pesar de que no se ha realizado el proceso en su totalidad y con el rigor cientifico esperado, si se
realizan unos intentos de investigacion que muestran el interés de los docentes por mejorar sus practicas.
La siguiente figura (ver Figura 6) muestra que existe solo una parte de los docentes que se muestran
ajenos a la investigacion. EI 100% han tenido alguna experiencia investigativa.

Al realizar el andlisis del nimero de profesores entrevistados y su experiencia investigativa (ver Figura
6) se encuentra que el 17 % de los docentes estan vinculados a procesos de investigacion formal, es

decir que son docentes que pertenecen a grupos de investigacion avalados, realizan orientacion de

trabajos de grado, hacen publicaciones, orientan grupos de semilleros, entre otras. Un 60% de los




docentes realizan pequefios o ejercicios investigativos como parte de su reflexion docente y un 23 % de
la poblacion son completamente ajenos a la investigacion y muestran motivacion hacia el desarrollo de
proyectos y trabajos investigativos.

Figura 6. Experiencia investigativa segun las encuestas.
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Nota: La figura representa la experiencia investigativa de los docentes segln las encuestas.

Finalizando la fase de resultados, en cuanto al tercer objetivo planteado, se muestra la matriz de
correlacion de Spearman para las variables que conforman la competencia en investigacion del
profesorado universitario de idiomas. Note que las filas y las columnas estan enumeradas segun cada

pregunta y que en la parte derecha del grafico hay una barra de colores que indica la cantidad

representada por cada color.

Figura 7. Correlacion de Spearman entre variables en competencia investigadora
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Nota: La figura representa la correlacion Spearman en las competencias investigativa de los docentes de programa de

licenciatura en lenguas extranjeras.




La pregunta nimero uno no esta contenido en el grafico. Esto ocurre porque no es posible calcular la
correlacion para preguntas en las que sélo se escogié una opcidn de respuesta (en este caso, Siempre).
La linea diagonal que conecta la esquina inferior izquierda con la esquina superior derecha es siempre
de color café oscuro, es decir la correlacién de cualquier variable con ella misma siempre es uno.

Esto quiere decir que la mayoria de las variables tienden a tener respuestas similares u opuestas pero
rara vez no hay relacién entre algun par de preguntas.

Los colores café representan aspectos negativos encontrados en las respuestas en tanto que los colores
azules son aspectos positivos en cada una de las respuestas. Las preguntas de la 23 al 31 que representan
las preguntas sobre participacion en investigacién se enmarcan en los colores mas oscuros mostrando la
debilidad o aspectos por mejorar de los docentes.

Las preguntas 19 a 22 corresponden a la percepcidn sobre la investigacion gque tienen los docentes, segln
los resultados de la matriz de Correlacion, la persecucion sobre la investigacion es positiva.

De la 1 a las 18 las competencias investigativas, vemos que los colores estdn mezclados, aungque aparece
con mayor intensidad los colores azules.

El resultado es el de un grupo de once preguntas y otro de las veinte restantes. Si volvemos a graficar la
matriz de correlaciones de Spearman, pero poniendo primero las once preguntas del grupo uno y luego
las veinte del grupo dos tanto en las filas como en las columnas, y poniendo por division a una linea
roja, el resultado es el siguiente (ver Figura 8):

Figura 8. Radicales correlaciones entre las variables
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Es importante aclarar que las correlaciones son exactamente las mismas que en el grafico anterior. Esto
se puede verificar escogiendo una fila y una columna y viendo que el color que se encuentra en su
interseccion es el mismo en los dos gréficos. Lo que se ha hecho es reordenar las preguntas segun el
grupo al que pertenecen; asi el gréafico parece cobrar mas sentido.

Ahora podemos ver que el gréfico se divide en cuatro bloques delimitados por las lineas rojas:

— El bloque de la esquina inferior izquierda representa las correlaciones entre las variables del
primer grupo. Note que estas correlaciones son muy cercanas a 1, es decir, las respuestas de los
encuestados tienden a ser casi las mismas a lo largo de las preguntas de este grupo.

— El bloque de la esquina superior derecha representa las correlaciones entre las variables del
segundo grupo. Estas correlaciones también son muy cercanas a 1.

— Los dos blogues restantes, en los cuales predomina el color azul, representan las correlaciones
de las variables de un grupo con las variables del otro grupo. Por lo anterior, esto bloques nos estan
indicando que los dos grupos son opuestos en el sentido que las personas que en un grupo respondieron
Siempre o Casi Siempre tienden a responder Nunca o Casi Nunca en el otro grupo y viceversa.
Discusion de los resultados y Conclusiones

Tal vez no todos los docentes en un programa de licenciatura tengan a cargo el desarrollo de las tres
funciones sustantivas; unos estdn mayormente dedicados a la docencia, otros a la investigacion y algunos
a la proyeccion social. Ahora bien, si lo que se pretende es formar un docente que tenga la habilidad
para articular de manera dindmica los conocimientos propios de su énfasis con la pedagogia, la didactica
y la investigacién de manera que sean evidenciados en los contextos de practica pedagdgica, tendriamos
que reflexionar sobre la préctica del docente formador de docentes, y revisar si esas mismas dinamicas
son llevadas a cabo en cada una de las clases de los programas de licenciatura para dar coherencia entre
el perfil del formador con el perfil que se pretende formar en el estudiante. Es importante destacar que
el desarrollo de habilidades investigativas va desde aspectos béasicos asociados a procesos
metodoldgicos de la investigacién hasta la integracion de procesos mas complejos como la
metacognicion y la gestion del autoaprendizaje (Rojas & Aguirre, 2015).

Los resultados sugieren que hay una necesidad urgente de mejorar la formacién en competencias

investigativas entre los docentes. Esto podria implicar la implementacion de programas de desarrollo
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profesional enfocados en la metodologia de investigacion, disefio de estudios, y habilidades de analisis
de datos para elevar sus competencias y mejorar los procesos investigativos en su entorno educativo.
Los datos reflejan una tendencia significativa de que los docentes no consideran la investigacién como
una parte esencial de su trabajo educativo. Esto podria tener implicaciones importantes para la calidad
de la ensefianza y la innovacién en los métodos pedagdgicos. Las instituciones deberian implementar
acciones que promuevan la formacion de los docentes en investigacion que estimulen la innovacion
permanente en los planes de estudio y los métodos de ensefianza a fin de garantizar la excelencia de la
investigacion y la ensefianza (Reiban Barrera, 2018).

Las instituciones formadoras de docentes de lenguas extranjeras se han preocupado por brindar
formaciones investigativas a los nuevos licenciados, lo anterior en aras de responder a las exigencias del
Ministerio de Educacion Nacional. Sin embargo, no ha tomado conciencia del perfil del docente
formador y su competencia investigativa de manera que pueda vincular y motivar a los estudiantes en
el desarrollo de la investigacion como parte de su ejercicio. Sosa et al., (2017), afirman que los docentes
de educacion superior requieren conocimientos especializados que les permitan guiar a sus estudiantes
en proceso de investigacion pertinente a las dindmicas investigativas del pais.

Es preocupante observar el bajo niamero de docentes que estan vinculados a procesos de investigacion
formal (17%) frente a un 23% que manifiestan ser completamente ajenos a los procesos relativos a la
investigacion. Tapia (2017) afirma que la calidad de educacion que ofrecen las instituciones educativas
a sus estudiantes se ve reflejada en la calidad de los trabajos investigativos y las publicaciones que se
realicen.

Llama la atencion igualmente, la motivacion de los docentes para la investigacion contrastado con la
falta de formacion en competencias investigativas. Aunque los docentes han realizado ejercicios de
investigacion como parte de su formacion profesional, esta practica investigativa no se mantiene en el
tiempo. Es evidente la necesidad de promover mayor compromiso social de docentes universitarios para
gue pongan sus capacidades y competencias al servicio de los demas (Blanco, 2020).

Tomando en consideracion la transformacion de los entornos educativos, se reconoce la necesidad
imperante de formar docentes de lenguas extranjeras dotados de sdlidas competencias pedagdgicas,

investigativas y tecnologicas. Este reconocimiento se fundamenta en una evaluacion exhaustiva de los
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nuevos desafios educativos y se alinea con los discursos y compromisos educativos establecidos en las
propuestas curriculares de los programas de lenguas extranjeras en la educacion superior, Betancourt et
al. (2024). Se precisa entonces, un perfil holistico del docente, acompafiado de una préctica reflexiva,
en la que su principal objetivo sea la realizacion de buenas practicas pedagdgicas y la aportacion al
proceso educativo. Esto implica que el docente debe estar en un proceso de formacién permanente para
mantenerse actualizado en las nuevas tendencias educativas y, de este modo, estar al tanto no solo de su
campo especifico de formacion, sino también de todo lo concerniente a los procesos educativos en
general.
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