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RESUMEN

El presente trabajo es producto de una investigacion documental, cuyo objetivo es analizar como
el curriculum oculto contribuye a la reproduccién de la cultura patriarcal en la escuela, y asi
inducir al lector a volver la mirada hacia él, que investigue, reflexione y genere las condiciones de
usarlo para allanar el camino que conduzca a la construccién de una sociedad donde la equidad
de género sea una realidad. Es una investigacién tedrica cualitativa, se utilizaron los métodos de
andlisis-sintesis e inductivo-deductivo, que permitieron determinar que elevar a rango
constitucional la no discriminacién y la inequidad, no es suficiente para cambiar estas practicas
sexistas hegemadnicas, pues en pleno tercer milenio, con todo y prohibicién constitucional, tales
practicas continlan presentes. Es necesario hacer mucho mas, hay que analizar todas las
dimensiones que de una u otra forma contribuyen a reproducir la cultura androcentrista y a estar
en condiciones de contrarrestarlos o redireccionarlos para que den el efecto que se desea. El
curriculum oculto es un elemento del proceso educativo que “rema” en contra pues reproduce
la cultura sexista, por lo que se considera que es una tarea que no debe seguir posponiéndose si
se quiere despejar el camino hacia la equidad de género.
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The hidden curriculum: a pending task to pave

the way towards gender equity in Mexico

ABSTRACT

The present work is the product of a documentary investigation, whose objective is to analyze
how the hidden curriculum contributes to the reproduction of the patriarchal culture in the
school, and thus induces the reader to look back at it, to investigate, to reflect and to generate
the conditions to pave the way that leads to the construction of a society where gender equity is
a reality. It is a qualitative theoretical investigation. The methods of analysis-synthesis and
inductive-deductive were used, showed that raising a constitutional rank non-discrimination and
inequity is not enough to change these hegemonic sexist practices. This is because in the middle
of the third millennium, with everything and constitutional dispositions, such practices are
presented. It is necessary to do much more. We must analyze all the dimensions that in one way
or another contribute to reproducing the androcentric culture andto bein a position to
counteract or redirect them so that they give the desired effect. The hidden curriculum is an
element of the educational process that “rows” against it because it reproduces the sexist culture,
which is why it is a task that should not continue to be postponed if the path to gender equity is
to be cleared.

Keywords: school; hidden curriculum; gender equity, pending task.
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El curriculum oculto: una tarea pendiente para allanar el camino hacia
la equidad de género en México

INTRODUCCION

La responsabilidad de educar a la poblacion no debe caer sélo en la escuela o en unas
cuantas personas. Con mayor razon si se quiere reeducar a las generaciones actuales para
gue cambien su actual vision de mundo y, con ello, ciertas actitudes, habitos vy
comportamientos que los lleven a establecer unas relaciones humanas “otras”. Educar
debe ser una tarea de todos, con todo y para todo, pues solo de esa manera sera posible
cambiar este estado de cosas que hoy ya no nos agradan.

Lo anterior cobra sentido si se desea construir una sociedad mas justa, inclusiva, no
discriminatoria, donde la equidad de género sea una realidad. Lograrlo requiere, como
se ha mencionado, de la participacion de todos, y debe ser abordado desde una 6ptica
integral, en todas sus dimensiones. Sin embargo, en el presente trabajo soélo se fijara la
atencién en la escuela y, mds particularmente en el curriculum oculto, porque se
considera que éste contradice los contenidos explicitos en los programas de estudio.

Es através del curriculum oculto, que de manera inconsciente se continta reproduciendo
valores “inadecuados”, estereotipos y comportamientos que, se supone, se desean
erradicar, como es el caso de la inequidad de género. Si esto es asi, entonces también
dicho curriculum puede convertirse en un elemento importante para transmitir los
valores, estereotipos y comportamientos que se desean fomentar en la poblacion, por lo
gue es necesario hacerlo consciente para colocarlo en congruencia con los contenidos
explicitos en el programa de estudio.

Por todo lo antes expresado, el presente trabajo tiene como objetivo analizar cémo el
curriculum oculto contribuye a reproducir la cultura patriarcal en la escuela y por ende
en la sociedad, e inducir al lector a volver la mirada hacia él, investigar y reflexionar al
respecto y asi estar en condiciones de utilizarlo para allanar el camino que conduzca a la
construccion de una sociedad mas democratica, justa, inclusiva, mas equitativa.
METODOLOGIA

El documento que tiene ante usted es producto de una investigacién documental que
permite, de manera somera, dar cuenta del estado que guarda la equidad de género en
México y como el curriculum oculto continua contribuyendo en la reproduccion de esas
relaciones humanas cuyo sello distintivo es precisamente la inequidad y la discriminacién
del “otro”. Como es de suponerse en este tipo de investigacién, para recabar la

informacion y ordenarla, se recurrié a la elaboracién de fichas hemero-bibliograficas, las
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cuales fueron revisadas y leidas de tal manera que permitid la reflexion y con ello una
investigacion cualitativa.

Dadas las caracteristicas del problema objeto de estudio, para llevarse a cabo se
emplearon Unicamente métodos tedricos como lo son: el Andlisis-Sintesis e Inductivo-
Deductivo, mismos que se utilizaron desde el momento mismo en que se determind el
fendmeno a estudiar, la reflexidn realizada y la redaccion misma del presente reporte.
RESULTADOS Y DISCUSION

El estado de derecho en México

Son muchas y variadas las corrientes tedrico-ideoldgicas que recorren el mundo en la
actualidad, entre ellas destaca la feminista, que enarbola la bandera de la equidad de
género, es decir, la igualdad entre el hombre y la mujer, planteando “la reestructuracion
de lo doméstico-familiar y la paridad econémico-laboral” (Friedan, 2000). Esto es, pugna
porque los derechos de la mujer sean reconocidos ante la ley y respetados por todos.
Los movimientos feministas por la equidad de género han impactado en México, tan es
asi que en las leyes se han realizado reformas importantes en este sentido. Por ejemplo,
en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (1917), se reconoce y se
acepta que en el pais existe tanto la diversidad de género como cultural cuando se plasma
en su Articulo 1°, parrafo cinco que: “Queda prohibida toda discriminacion motivada por
origen étnico o nacional, el género, la edad, las discapacidades, la condicién social, las
condiciones de salud, la religién, las opiniones, las preferencias sexuales, el estado civil o
cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o
menoscabar los derechos y libertades de las personas”.

Es innegable que elevar a rango constitucional la prohibicion de la discriminacién del
“otro”! y garantizar el respeto a sus derechos y libertades, es un logro de los grupos
humanos que han alzado la voz para exigir ser visibles y estar presentes en la toma de
decisiones que les van a impactar positiva o negativamente en su vida individual y
colectiva.

Asi como este logro, se han alcanzado otros mds como por ejemplo:

= E| 17 de octubre de 1953, el Estado mexicano reconoce el derecho del sufragio

femenino.

1 Se le llama “otro” a todo aquel que es, piensa, habla, sabe y vive diferente a mi. En este sentido todos somos ese
otro”.
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= Se ha establecido el derecho a la educacion.

= Grupos humanos historicamente excluidos —grupos originarios, discapacitados,
mujeres, etc- se han convertido en el centro de politicas publicas.

= |a legislacién mexicana obliga a los partidos politicos a postular un determinado
numero de mujeres y homosexuales a cargos publicos.

= E| 04 de marzo de 2010, el entonces Distrito Federal, hoy Ciudad de México, se
convierte en punta de lanza para la legalizacion de los matrimonios entre
homosexuales y la adopcion de nifios por parejas del mismo sexo.

= Hoy endia, en estados como la Ciudad de México, Oaxaca, Guerrero, etc., se ha dado
la despenalizacion del aborto, etc.

Estos logros importantes, entre otros, indujeron a pensar que por fin llegarian tiempos

de cambio, que México se encaminaba hacia la construccién de una sociedad mas justa,

mas democratica, mas libre, donde los “otros” podian manifestarse libremente pues ya

estaba garantizado por la ley el respeto de su derecho a ser diferente, se pensd que por

fin los histéricamente excluidos, serian aceptados y tomados en cuenta para disfrutar de

los beneficios que trae consigo el desarrollo econdmico-social que ha logrado el pais.

Se pensd que los discriminados dejarian de serlo, que la equidad de género se haria

realidad en todas las esferas de la actividad econdmica y social de México, que los

derechos humanos fundamentales serian promovidos vigorosamente y respetados por

todos en todos los ambitos. Gran equivocacion. Pudiera pensarse entonces, que los

logros mencionados renglones arriba son victorias engafiosas (Maalouf, 2009), la equidad

de género estd lejos de alcanzarse en México, pues no es suficiente elevar a rango

constitucional la prohibicién de la discriminacidon, esto no garantiza el respeto de los

derechos humanos fundamentales, menos aun la equidad de género.

Los grupos humanos que han luchado por la equidad de género han permeado las leyes

del pais, pero no han permeado en la sociedad. La inequidad, la injusticia, la

discriminacién y la violacién de los derechos humanos se encuentran presente en todas

las esferas de la actividad humana, todos contribuyen -unos de manera consciente y otros

de manera inconsciente- a reproducir esas practicas que, se supone, se lucha para

erradicarlas. Asi, se tiene por ejemplo que:
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» Lajerarquia religiosa discrimina con sus discursos homofdbicos que, desde el pulpito,
lanza a sus feligreses, pero sobre todo, con su negativa a llevar a cabo matrimonios
entre personas del mismo sexo.

= |os que ostentan el poder politico y econémico, violentan la ley amparados en una
estructura corrupta de la administracion del estado y en procesos judiciales viciados
gue propician la impunidad, lo que ha permitido que en las carceles se encuentren
personas inocentes y los culpables gocen de su libertad plena.

= las instituciones educativas, sobre todo las de nivel medio superior y superior,
utilizan, en su proceso de seleccién de aspirantes a ingresar, el criterio de la
meritocracia, es decir, exigen un promedio de calificacion minima de 8 (ocho en la
escala del cero al diez) para que se le pueda entregar la”ficha”, que representa la
autorizacién para tener acceso a la aplicacion del examen de seleccién, mismo que
debes aprobar necesariamente para poder ingresar a la escuela, en caso contrario se
le excluye, violentando de esa manera su fundamental derecho a la educacién.

= |as empresas, que para contratar a un trabajador ponen un limite de edad, que no
esté tatuado y, en el caso de la mujer, debe presentar un certificado de no gravidez.

= En México, existen 37, 891. 261 personas catalogadas como no econdmicamente
activas, en este rubro se encuentran las que se dedican a los quehaceres domésticos
—generalmente mujeres- por lo tanto se puede decir que, el 43.9% de dichas
personas son consideradas no econdmicamente activas. (INEGI, 2020).

= De acuerdo con datos proporcionados por INEGI (2020), el salario promedio mensual
de los hombres es de $5.32 mil pesos, mientras que el de las mujeres es de $4.23 mil
pesos.

= En el afio 2020 existia una poblacién total analfabeta de 4,456.431, de los cuales el
39.9% eran hombres y el 60.1% eran mujeres (Ibidem).

= Encuanto alo que se refiere al grado promedio de escolaridad de la poblacién de 15
afios y mas segun el sexo, esta misma fuente menciona que el de los hombres es de
9.8 en tanto que en las mujeres es de 9.6.

= De acuerdo con los datos del CONEVAL (2020), el 35.4% de la poblacion total en
Meéxico se ubica en una situacion de pobreza moderada y el 9.05% se encuentra en

pobreza extrema.
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= Con relacién a las denuncias segun el bien afectado, el Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Publica (SESNSP), declara que entre julio de 2021 a
julio de 2022 hubo un total de 176,698, denuncias, de ellas 23,448 fueron por
violencia familiar. Las denuncias que registraron mayor crecimiento en este mismo
periodo fueron: Trata de personas 54%, Acoso sexual 43.7% y hostigamiento sexual
41.3%.
= De acuerdo con datos del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
Publica, (Citado por Barragan, 2021) de enero a noviembre de 2021 fueron asesinadas
3,462 mujeres. De éstas, 2,540 fueron victimas de homicidio doloso y 922 sufrieron
feminicidio por razéon de su género
La lista seria interminable, pero con estos ejemplos es suficiente para darse cuenta de
gue en México no existe un estado de derecho como tal, hombres, mujeres, lesbianas,
gay, grupos originarios, etc., todos interpretan las leyes y las usan a su conveniencia, por
lo que la equidad de género y los derechos humanos fundamentales son letra muerta en
el pais.
Es un error pensar que por el simple hecho de elevar a rango constitucional la prohibicién
de toda discriminacion se sentaba las bases para garantizar un cambio social y, sobre
todo, la equidad de género. Se necesita hacer mas que esto, es necesario atacar este
problema desde diferentes frentes, pues es un asunto multidimensional y como tal debe
ser tratado si se desea realmente alcanzar la igualdad, la inclusién y la no discriminacion
del “otro”. Se ve remoto el dia en que lo plasmado en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos “cobre vida” y se aplique para sancionar a todo aquel que
discrimine, violente los derechos humanos fundamentales de las personas o agreda fisica
o psicologicamente a alguien.
El curriculum oculto: una tarea pendiente para allanar el camino hacia la equidad de
género en México
La escuela, la religién, la familia, los medios de comunicacién, etc., contindan “tatuando”
en las mentes de los individuos esquemas de pensamiento dicotdmico, un pensamiento
dual que limita a los sujetos en su afan de entender y explicar la realidad que los circunda
y, por consecuencia, las acciones que emprenden para transformar esa realidad con la
gue ya no se esta de acuerdo. Esta forma de pensamiento que simplifica y fragmenta la

realidad ha creado un sistema de categorias para nombrar y clasificar a las personas:
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hombre-mujer, sexo fuerte-sexo débil, macho-hembra, blanco-negro, etc., y a la vez que
ha creado estas categorias también introdujo el discurso de superioridad de unos sobre
los otros.

Es necesario ya, cambiar este estado de cosas que no agrada a las personas, la sociedad
es una y todos los que la integran tienen los mismos derechos y obligaciones. Se deben
emprender acciones concretas tendientes a eliminar o contrarrestar este pensamiento
dual y asi borrar las “fronteras sociales” que permiten discriminar al diferente. Se debe
aprender a mirar de otro modo la realidad para poder nombrarla con categorias “otras”
y un lenguaje “otro”, lo que redundaria posiblemente, en conductas y comportamientos
“otros” de las personas.

Aspirar a alcanzar la equidad de género en una sociedad cuyo sello distintivo es
precisamente la inequidad, el clasismo, la exclusién y la discriminacion del “otro”, no es
una tarea menor, pues se hace necesario educar a las nuevas generaciones y reeducar,
sobre todo, a las generaciones actuales, tocar sus fibras mas sensibles para cambiar la
vision de mundo que se tiene actualmente y, de esa forma, contribuir en la construccion
de caminos que lleven a escenarios donde las diversas historias y cultura existentes
dialoguen en un ambiente de reconocimiento, respeto y solidaridad.

Tal propdsito no es posible lograrlo de la noche a la mafiana, ni implementando acciones
aisladas y descontextualizadas, esto lo deja muy claro un proverbio africano que a la letra
dice: “Se necesita todo un pueblo para educar a un nifio” (Citado por Jiménez, 2011).
Efectivamente, se esta consciente de que para alcanzar la equidad de género en México
se necesita la participacion de todos para romper los esquemas mentales que tienen en
la actualidad las personas, se debe formar? al nuevo ciudadano que México necesita, un
sujeto humano con una nueva racionalidad, que tenga conciencia de que el “otro” es tan
importante como él, por lo que debe reconocer y aceptar que tienen derechos
individuales y colectivos que debe respetar.

Entendido de esta manera, lograr la equidad de género es un “problema complejo por su
naturaleza intrincada” (Morin, 2000:15), esto es, para lograrlo se necesita toda una

“constelacion” de factores que, desde diferentes trincheras, allanen? el camino hacia tal

2 El concepto de “formar” representa todo un proceso histérico y social amplio y profundo ejercido sobre el individuo, con el objetivo
de trastocar y transformar todo su ser. Es un proceso que trastoca y redirecciona al mismo tiempo el saber, el saber hacer, el saber
ser, saber convivir, el saber estar y el saber pensar. (Catalan, 2014).

3 Allanar significa quitar todos los obstaculos que se encuentran en el camino y que impiden llegar a nuestro destino, esto es, dejar el
camino libre para que sea transitable.
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fin. Tales factores son, entre otros, las instituciones de socializacion* y la industria
cultural® fundamentalmente, porque constituyen partes importantes del “tejido
inseparable, indisoluble que da cuerpo a un todo” (Ibidem).

La escuela es parte integrante de las instituciones de socializacién, es éste uno de los
lugares donde los sujetos humanos se apropian de las costumbres, tradiciones, normas o
pautas de conducta del grupo social del que forma parte, en este sentido la escuela
contribuye a reproducir las relaciones sociales de produccién, la ideologia dominantey la
cultura patriarcal o androcéntrica que caracteriza a México.

Si el asunto de la inequidad de género tiene un caracter cultural e ideoldgico, es desde
esa dimension en que se debe combatir para contrarrestarlo, y la escuela es uno de los
lugares indicados para ello, pues como escribiera Antonio Gramsci (1977), “si la escuela
es el lugar donde se impone la ideologia dominante, es también en la escuela donde
puede surgir la contraideologia”. Para Gramsci “la ideologia es una
imposicion social hacia las clases subalternas, imposicion que implica conflicto y lucha
ideoldgica de clases” (Ibidem). Si bien es cierto que la escuela puede ser la via para
contribuir a la solucion de muchos problemas que aquejan a la sociedad, también es
cierto que la misma escuela puede generarlos, alimentarlos y reproducirlos, no se olvide
gue la educacién no es neutral y que se constituye en un instrumento esencialmente
ideolodgico, a través del cual, se impone y se reproduce la ideologia y hegemonia
dominante.

Es por lo antes mencionado que se considera que la escuela y el profesorado estan
llamados a jugar un rol determinante en la formacion del nuevo ciudadano, aunque se
ha mencionado que alcanzar la equidad de género es un problema complejo que debe
tratarse desde diferentes dimensiones, en el presente trabajo interesa abordar
particularmente lo relacionado al curriculum oculto®, de como éste puede contribuir a
allanar el camino que conduce a tal propdsito. Esto es, la escuela, sin perder de vista el
curriculum oculto, puede contribuir a la construccion de nuevas realidades y, con ello, un

mundo donde todos los mundos quepan.

4 Para Moschis, George P. (1978), las instituciones de socializacion son: la familia, los medios masivos de comunicacién, los amigos y
la escuela.

5> Concepto acufiado por Theodor Adorno y M. Horkheimer para hacer referencia a actividades artisticas, entretenimiento, es decir,
teatro, cine, publicidad, radio, etc.

% De acuerdo con Fernandez Enguita (1990), el curriculum oculto se define de la siguiente manera: "Lo que se aprende en la escuela
de manera no explicita y no intencional y de cuya transmision tampoco es consciente el alumnado" (Fernandez Enguita, 1990).
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El pensamiento complejo, sostiene que la escuela debe desarrollar integralmente al
individuo, para lo cual, el conocimiento que ahi se socializa debe ser abarcador y mostrar
las diversas facetas de una misma realidad en vez de fijarse en una sola, en otras palabras,
la funcion de la escuela en general y la de los profesores en particular, debiera ser como
dice Edgar Morin (2009), “ayudar a aprender a vivir” y a convivir.
Con respecto a la escuela en particular, se tiene claro que es fundamental incluir en los
planes y programas de estudio contenidos sobre equidad de género, derechos humanos,
no discriminacion, inclusion social, etc., pero esto no es suficiente, sobre todo cuando se
descuida totalmente el curriculum oculto por parte del profesorado, quienes a través de
éste, continlan reproduciendo —tal vez de manera inconsciente- esa construccion social
de discriminacion, inequidad y de agresion contra todo aquel que escapa a los
estereotipos hegemodnicos. En el proceso ensefianza-aprendizaje se presenta una
contradiccidn consistente en que los contenidos integrados en los planes de estudio con
una orientacién de equidad de género, son contrarrestados o anulados totalmente por
los contenidos no explicitos en ellos.
Aun hoy, en las escuelas de todos los niveles, pero sobre todo en las de nivel basico, se
continua reproduciendo los roles sexistas. Sabiendo que en este nivel educativo
concurren estudiantes que se encuentran en una edad donde pueden ser facilmente
influenciados con la ideologia androcentrista, patriarcal, se llevan a cabo practicas que
favorecen la ideologia hegemadnica que, se supone, se quiere erradicar. Ejemplos de lo
anteriormente dicho, los siguientes:
= Los nifios por ser el sexo “fuerte” mueven el mobiliario, mientras las nifias, que son
el sexo “débil”, barren y trapean.
= Las escuelas que cuentan con diversos talleres tales como soldadura, carpinteria,
corte y confeccién, bordados, etc., los dos primeros es exclusivo para hombres y los
dos ultimos para mujeres.
= Enlos deportes que se practican en las clases de educacion fisica, el profesor advierte
a los nifios que quien lastime a una nifia serd castigado. En caso de que el nifio no
tenga las habilidades o destrezas que el deporte exige y quiera abandonar el juego,
le dicen que parece nifia, que los hombres no se “rajan”.
= Para Nilsen (1973), El libro de texto tiene también un caracter prescriptivo, ya que es

el referente directo del aprendizaje. Las tareas que asignan los libros a hombres y
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mujeres, las representaciones icénicas, los ejemplos en los que aparecen actuaciones,
los papeles que unos y otras desempefian, la situacién dentro y fuera del hogar, son
algunos de los indicadores a través de los cuales se muestran los estereotipos de
género.

* Entodos los niveles educativos se les educa para competir con la logica neoliberal de
“primero yo, después yo y al ultimo yo”, donde los “débiles” no tienen oportunidad
alguna.

= En las escuelas se les ensefia como deben vestirse los nifios y las niflas, como deben
comportarse y como deben sentarse unos y otros. Se les ensefia el rol de género que
deben jugar.

En estas condiciones no es posible construir un escenario de aprendizaje escolar que
rechace la inequidad, la exclusion y la discriminacion. El curriculum oculto es un
instrumento muy poderoso que permite a los educandos aprender de todo, tales como:
normas, costumbres, simbolos, valores y relaciones sociales que se transmiten a través
de las rutinas diarias en las escuelas. Los estudiantes no sdlo aprenden conductas y
conocimientos, sino todo un conjunto de actitudes y de practicas sociales que les sirven
para la construccion de sus identidades. Mientras la escuela, y mas particularmente los
actores importantes en el proceso educativo, no tomen conciencia del rol que juega el
curriculum oculto en la reproduccion de la cultura machista, androcéntrica, no podran
reinventarse unas relaciones humanas “otras” y se continuard “matando” toda
posibilidad de convivencia humana arménica.

No obstante lo anterior, se tiene que decir que el curriculo oculto no es un asunto que

compete sélo al profesorado o directivos escolares, sino también a las alumnas, alumnos

y a todas las personas involucradas en la comunidad escolar, pues sus propias relaciones,

actitudes, practicas, creencias, expectativas, son parte de ese contexto de aprendizaje,

sin embargo, es el profesorado quien en primer lugar esta llamado a convertirse en la
punta de lanza para liderar el cambio.

Mientras no se ponga mayor atencion al curriculum oculto, mientras no se identifiquen

y detengan esos efectos invisibles de lo que sucede en la escuela, dificilmente ésta podra

tener un impacto real y profundo en su accion formativa, aun integrando contenidos

novedosos o impulsando un nuevo programa educativo. Ante esto, es importante llevar

a cabo investigaciones para hacer visible lo invisible, es decir, para hacer explicito el
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curriculum oculto y aprovecharlo como uno de los medios importantes para incorporar
la perspectiva de equidad género en las instituciones educativas, independientemente
del nivel de que se trate. Es a través de la investigacién como se puede llegar a conocer
lo visible y lo oculto de toda institucion educativa, lo que generaria las condiciones de
poder modificarlo.

Es innegable que se necesita de todos para solucionar el problema de la inequidad de
género, desde la familia, las autoridades, la religion y de toda la sociedad en general, pero
se considera que desde la escuela se puede hacer mucho para contrarrestar dicho
problema, pero se debe iniciar por educar a los educadores para modificar la idea
tradicional de género que tiene el profesorado, pues en sus aulas contribuyen a
reproducir las cultura de género y de sexualidad hegemonicas. El profesorado necesita
algun tipo de orientacion y de ejemplos que le ayuden a redireccionar su practica en el
aula de clases, que les ayude a elaborar planes y desarrollar acciones pedagdgicas
alternativas que se encuentren en congruencia con los resultados de las investigaciones
y de los problemas sociales emergentes sobre género y sobre sexualidad.

Nadie puede ensefiar o promover algo si el mismo no es consciente o estd convencido de
ello, es necesario que el profesorado tenga conocimiento del tema de equidad de género,
pero sobre todo, que tenga conocimiento suficiente de su propia historia de vida, para
gue sea capaz de reconocer como influyen sus experiencias y aprendizajes personales en
las relaciones que establece con los “otros”. Esto, necesariamente supone una
modificacién de la imagen de si mismo y del “otro”, implica transformarse en su
sensibilidad, en el modo de pensar y en el modo de actuar y comportarse.

Educando a los educadores puede ser posible hacer visible el curriculum oculto vy
aprovecharlo para crear al ciudadano que los tiempos actuales exigen, pues la “educacion
puede convertir a los individuos en mejores personas ya que en esencia tiene un fin ético”
(Hierro, 1981). Es necesario educar y/o reeducar al docente, trastocar sus esquemas
mentales rigidos que posee para hacer pertinente su labor con los objetivos de la equidad
de género, los derechos humanos, la no discriminacién, etc. Hay que formar al
profesorado y despertar sus facultades creadoras para que puedan, a su vez, despertary
desarrollar un mayor nivel de conciencia en sus alumnos para que propicien las

condiciones de una convivencia mas justa para todos.
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"Educar es un acto y un proceso, mediante el cual las generaciones adultas proporcionan
a las generaciones de nifios y nifias la oportunidad de conocer y apropiarse de los ideales,
la identidad, los valores, las costumbres, los conocimientos y las creencias (toda la
cultura) de la sociedad en que viven. Es un proceso interior de cada persona del cual sélo
ella es responsable... mediante el cual construye el propio y personal sentido de la vida,
del mundo y de si misma ... y adquiere la capacidad de transformar (enriquecer y
modificar) ese sentido por si misma y junto con sus contemporaneos" (Bazdresch, 1998).
Es necesario educar a los educadores desde la perspectiva de equidad de género, para
que desde esta misma perspectiva eduquen a las nuevas generaciones perfilando al
nuevo ciudadano convencido de que debe combatir toda injusticia, discriminacion,
independientemente de su manifestacion. La equidad de género supone que las
relaciones humanas deben basarse en el respeto absoluto, desde posiciones de igualdad,

|II

implica que uno acepta que el “otro”, tiene derecho a ser diferente y aceptar que todas
las culturas, asi como todas las personas son igualmente dignas y valiosas.

La equidad de género no acepta ningun tipo de asimetrias, por lo que es necesario hacer
visible lo invisible, utilizar el curriculum oculto para favorecer el establecimiento de
mejores condiciones para la convivencia humana, lo cual podria lograrse en la medida
en que se eduque a los educadores desde una perspectiva de equidad de género, para
sentar las bases para la convivencia democratica, la justicia, para la paz. Tomemos por
“asalto” el curriculum oculto, para allanar el camino que nos llevara al lugar donde todos
deseamos estar.

CONCLUSIONES

El profesorado no podra contribuir a allanar el camino hacia la equidad de género si no
es consciente de que su vision de mundo, sus valores y comportamientos cotidianos
permiten su reproduccion en los educandos. Es importante que tome consciencia de ello
para que ponga en congruencia su discurso con su practica, pues de lo contrario los
contenidos explicitos en el plan de estudio serdan contradicho y rebasados por los
contenidos invisibles, propios del curriculum oculto.

Pero como escribiera Carlos Marx (1888, citado en Cuadernos Politicos, 1976), “el
educador necesita ser educado”, esto es, nadie puede cambiar si no siente la necesidad
de ello, nadie puede ensefiar lo que no sabe, por eso es fundamental que el profesorado

dirija la mirada hacia el curriculum oculto y lo use a su favor, es necesario no seguir
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postergando la realizacion de esta tarea y empezar a allanar el camino hacia la equidad

de género, a la construccion de un mundo donde quepan todos los mundos, sin

discriminacion, sin inequidad, mas democratica.

El tema objeto de estudio es complejo, si se quiere tener resultados positivos debe ser

abordado en todas sus dimensiones tanto por los investigadores como por el

profesorado, debe ser analizado todo para estar en condiciones de proponer nuevas

alternativas didacticas. No hay que perder de vista que el profesorado estd llamado a

jugar un rol importante en el “alumbramiento” del nuevo ciudadano, aunque hay que

recordar que “Se necesita todo un pueblo para educar a un nifio” (Citado por Jiménez,

2011).

Destejer el entramado y presentar los hechos aislados y en ese aislamiento presentarlos

como la Unica realidad existente es, de entrada, asumir una concepcién simplista de las

cosas, es negar la rigueza que le dan sus contradicciones internas, es cerrar toda
posibilidad de didlogo entre los diferentes, entre los “opuestos”, porque finalmente,

“todo fendmeno es causa y efecto a la vez, influye y lo influyen, todo fendmeno es

necesariamente un hecho multirreferencial y multirreferenciante” (Morin, 2009) esto es,

un hecho complejo’.
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