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RESUMEN

Introduccién: La evaluacién de la educacién es una estrategia que permite tomar decisiones para
realizar cambios o medidas correctivas acordes con los resultados que se desean obtener en
articulacion con el desempefio de los graduados. Objetivo: Evaluar las fortalezas y debilidades de
la educacion superior a partir de la percepcion y experiencia laboral de los egresados de la carrera
de nutricién de la UH. Material y métodos: enfoque mixto, tipo descriptivo, transversal, participan
203 graduados. Se aplica una encuesta digital de 26 preguntas. Resultados: el 91.1% de los
participantes son del sexo femenino, con edades entre los 25 y 34 afios, el 91.8% residentes de
la gran area metropolitana), donde el 87.6% trabaja. Las fortalezas del plan de estudios se
encuentran consultas nutricionales, mediciones antropométricas y manejo nutricional de
enfermedades gastrointestinales y como debilidades falta de practica en distintas areas, técnicas
de entrevista al paciente, desconocimiento del abordaje de alguna patologia. El tema de
preferencia para una maestria profesional es Nutricién deportiva. Conclusion: Se concluye que el
aporte de los graduados en las mejoras del plan de estudios de las universidades contribuye a
mejoras continuas en los perfiles de egresos, cumplimiento de los requisitos para la evaluacion y
acreditacion de la institucion y sus programas.
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Fortalezas y debilidades del programa de estudio segln egresados de la carrera de nutricion
de la universidad hispanoamericana - estudio descriptivo

Strengths and weaknesses of the study program according to
graduates of the nutrition career of the hispanoamericana
university - descriptive study

ABSTRACT

Introduction: The evaluation of education is a strategy that allows decision-making to make
changes or corrective measures that are consistent with the desired results in coordination with
the performance of the graduates. General objective: Evaluate the strengths and weaknesses of
higher education based on the perception and work experience of graduates of the nutrition
career at the Universidad Hispanoamericana. Material and methods: In this descriptive, cross-
sectional mixed approach study, 203 graduates of the Nutrition career participate. A survey is
applied in digital format consisting of 26 closed and open questions. Results: 91.1% of the
participants are female, aged between 25 and 34 years old, 91.8% residents of the Greater
Metropolitan Area (GAM), where 87.6% are working. Regarding the strengths of the study plan,
there are nutritional consultations, anthropometric measurements and nutritional management
of gastrointestinal diseases and as weaknesses lack of practice in different areas, patient
interview techniques, ignorance of the approach to some pathology. Regarding the topic of
preference for a professional master's degree, Sports Nutrition is indicated. Conclusion: It is
concluded that the contribution of the graduates in the improvements of the university
curriculum contributes to continuous improvements in the graduate profiles, compliance with
the requirements for the evaluation and accreditation of the institution and its programs and, in
turn, fulfill with its social responsibility before interest groups such as graduates.

Keywords: nutrition graduates; curriculum; professional specialty.
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INTRODUCCION

La evaluacién de la educacidn es una estrategia que permite la toma de decisiones para
realizar cambios o medidas correctivas que vayan acorde con los resultados que se
desean obtener en articulacion con el desempefio de los graduados. Donde, no solo
permite mejorar los procesos académicos para garantizar una mejor calidad académica,
como lo relacionado a la acreditacién de la carrera universitaria, sino que también,
permite identificar necesidades y demandas de la sociedad (Zamora-Serrano, E. 2020).
Por medio de la aplicacién de evaluaciones, se puede obtener la percepcién de los
graduados universitarios en relacion con la educacion recibida, teniendo en cuenta las
competencias profesionales, el futuro de la profesién, la necesidad de educacién
continua para impulsar el desarrollo profesional de los egresados, siendo entonces un
beneficio mutuo, donde la universidad recibe las percepciones por parte de los
profesionales graduados y al tomarlas en cuenta puede mejorar las condiciones laborales
y mejorar el plan académico (Garzon, A., 2018).

La percepcion de los graduados, sobre la educacién recibida en el plan de estudio, asi
como, identificacién de las fortalezas y debilidades tanto de los conocimientos
académicos como de las habilidades blandas de los graduados permiten generar un plan
estratégico que vaya acorde con las necesidades que plantean los profesionales en
nutricion, con el fin de mejorar la calidad académica y el perfil del egresado que vaya
acorde con las demandas laborales y ademas, brindar oportunidades de educacion
continua, lo que permite mejorar las condiciones laborales de los ya graduados de la
universidad. (Zamora, 2020)

Por tal razén, el objetivo de esta investigacion es evaluar las fortalezas y debilidades de
la educacion superior a partir de la percepcion y experiencia laboral de los egresados de
la carrera de nutricion de la Universidad Hispanoamericana.

METODOLOGIA

Esta investigacion se realiza con un enfoque mixto, descriptivo y transversal.

La poblacidon estd compuesta por 680 graduados de la Carrera de Nutricion, se obtiene
una muestra de 203 graduados, que corresponde al 30% de la poblacidn total. Todos los
participantes completaron el consentimiento informado.

Los datos fueron recolectados durante el periodo de febrero a marzo 2022, mediante un

formulario digital, elaborado en Google Forms, el cual es enviado por medio del correo
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electrénico o WhatsApp a los graduados de la carrera de Nutricion de la Universidad
Hispanoamericana que forman parte de la base de datos de la universidad.

El instrumento cuenta con 26 preguntas cerradas, con preguntas de una Unica opcion y
de opcién multiple. El formulario se divide en cinco apartados: consentimiento
informado, datos sociodemograficos, informacion académica, informacion laboral y
evaluacién académica. Se ajusta el instrumento para que, a partir de la respuesta dada
por el participante, se activen las preguntas que correspondan segun sea su respuesta.
Concluida la etapa de recoleccion de datos, se realiza un proceso de depuracion y
posterior el andlisis de datos descriptivos utilizando el programa Microsoft Excel.
RESULTADOS Y DISCUSION

Tabla 1

Perfil sociodemogrdfico de los graduados de la Carrera de Nutricion de la Universidad

Hispanoamericana.
Variable sociodemografica Frecuencia %
Sexo Hombres 18 8.9
Mujeres 185 91.1
Edad 20 a 24 ainos 8 4
25 a 29 afos 77 38
30 a 34 afos 77 38
35 a 39 afios 33 16.2
40 a 44 afios 4 2
45 a 49 afios 3 1.4
50 aflos 0 mas 1 0.4
San José 70 34.4
Residencia Heredia 39 19.2
Alajuela 35 17.2
Cartago 42 21
Limon 3 1.4
Guanacaste
Puntarenas 10
Condicion laboral Trabaja
178 87.6
No trabaja 25 12.3

Fuente: Elaboracion propia, 2022
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En la tabla 1 se pueden observar los datos sociodemograficos, donde el sexo
predominante de los graduados que participo en la investigacion es del sexo femenino
representado por el 91.1% y un 8.9% por el sexo masculino.

En cuanto a la edad de la poblacion el 76% se encuentra entre los 25 y 34 afios de edad.
Al consultar a los graduados su lugar de residencia el 91.8% refiere residir en la gran area
metropolitana (GAM). Lo que respecta a la condicién laboral de los graduados el 87.6%

refiere que se encuentra trabajando, mientras el 12.3% indica que no lo hace.

Figura 1.
Plan de estudios que cursaron los graduados de la Carrera de Nutricion de la Universidad

Hispanoamericana. Fuente: Elaboracion propia, 2022.
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En la figura 1 se muestra, que solo el 7.4% de los graduados curso el plan académico de
Licenciatura en la Universidad Hispanoamericana.

Los graduados que cursaron el plan académico de Licenciatura en la Universidad
Hispanoamericana provenian de las siguientes universidades: Universidad de Costa Rica,
Universidad Latina y Universidad de Ciencias Médicas (UCIMED).

En cuanto al tiempo promedio que tardo el graduado de la Carrera de Nutricién se indica

que fue de 6,3 afios £2,4.5152
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Figura 2.
Ejerce el graduado de la Carrera de Nutricion de la Universidad Hispanoamericana la

profesion. Fuente: Elaboracion propia, 2022.
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Se logra apreciar en la figura 2, el 60% de los graduados de la Carrera ejercen la profesion,

mientras que el 38% refiere que no lo hace.

Figura 3.
Sector en el que trabaja el graduado de la Carrera de Nutricion de la Universidad

Hispanoamericana. Fuente: Elaboracion propia, 2022

60

50
40
30
20

0

Publico Privado Independiente
SECTOR LABORAL

PORCENTAIJE

En la figura 3, se evidencia que el 53.9% de los graduados labora como trabajador

independiente, el 24.2% en el sector privado y un 22% lo hace para el sector publico.
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Tabla 2. Lugar en el que trabaja el graduado de la Carrera de Nutricion de la Universidad

Hispanoamericana
Lugar de Trabajo Frecuencia

Hogares de Persona Adulta Mayor 2
Docencia 2
Hospitales Privados 3
Areas de salud 3
Gimnasios 4
Servicio de Alimentos 5
Empresa privada 8
Ministerio de Salud

(CEN-CINAI) 13
Hospital Publico 16
Consulta privada 86

Fuente: Elaboracion propia, 2022

La Tabla 2, muestra los principales lugares de trabajo de los graduados de la Carrera de
Nutricién, donde se aprecia que estos son: la consulta privada, hospitales publicos, los
CEN-CINAI (Centros de Educacion y Nutricion y de Centros Infantiles de Atencién
Integral), seguido de la empresa privada.

Figura 4. Poblacion con la que trabajan los graduados de la Carrera de Nutricion de la
Universidad Hispanoamericana. Fuente: Elaboracion propia, 2022
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En la figura 4, se observa que el 78% de los graduados trabaja con una poblacién

comprendida entre los 18 y 65 afios de edad.
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Figura 5.
Especializacion y/o maestria relacionada con nutricion por parte de los graduados de

Carrera de Nutricion de la Universidad Hispanoamericana. Fuente:

mSi mNo

Elaboracion propia, 2022.

En la figura 5, se muestra que el 82% de los graduados de la Carrera de Nutricién no
cuentan con alguna especializacidon y/o maestria relacionada en el area, mientras que un
18% de los graduados indican que si cuentan esta.

Por otra parte, se obtuvo como principales areas de especializacion de los graduados el
area Nutricién deportiva, seguido del drea clinica y el drea de alimentos (gestion

alimentaria, ciencia de los alimentos, inocuidad, entre otros temas).

Tabla 4.
Areas que le hubiese gustado recibir mds informacién o mds cursos cuando llevo su plan

de estudios en la Universidad Hispanoamericana

Area Frecuencia
Psicologia enfocada en Nutricién 1
Metodologia de la investigacién 9
Administracion de servicio de alimentos 10
Salud publica 10
Educacion nutricional 31
Dietoterapia 84
Nutricion deportiva 139

Fuente: Elaboracidn propia, 2022
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Enlatabla 4, se hace referencia a las dreas que a los graduados les hubiese gustado recibir

mas informacion o mas cursos cuando llevaron su plan de estudios en la Universidad

Hispanoamericana, dando como resultado que Nutricidn deportiva se ubica dentro de las

primeras areas de demanda, seguido por dietoterapia y educacién nutricional.

Tabla 5

Nivel de satisfaccion por parte de los graduados con el conocimiento adquirido en las

siguientes dreas del plan de estudio de la carrera de Nutricion de la Universidad

Hispanoamericana.
Area Nada satisfecho Poco satisfecho Satisfecho Muy satisfecho
Frecuencia (%) Frecuencia (%) Frecuencia (%) Frecuencia (%)
Nutriciéon clinica 3(1.5) 22 (11) 114 (56) 64 (31.5)
consulta
Nutriciéon clinica 19 (9.3) 66 (32.5) 88 (43.3) 30 (15)
hospitalaria
Nutricion deportiva 54 (27) 107 (53) 38(19) 4(2)
Nutricidn en servicio de 13 (6) 63 (31) 103 (51) 24 (12)
alimentos
Nutricion en  salud 17 (8.4) 98 (4.2) 78 (38.4) 10 (5)
publica
Investigacion 26 (13) 68 (33.4) 89 (43.8) 20 (9.8)
Educacion nutricional 7(3.4) 51 (25) 111 (54.6) 34 (16.7)
Ciencia de los alimentos 10 (5) 53 (26) 114 (56) 26 (13)
Administraciéon en 19 (9.3) 75 (37) 92 (45.3) 17 (8.3)

servicios nutricionales

Fuente: Elaboracion propia, 2022

En la tabla 5 se observa el nivel de satisfaccion por parte de los graduados en las distintas

areas que conformaron su plan de estudios, siendo las principales el area de Nutricion

clinica, ciencia de los alimentos y educacion nutricional

Lo que respecta a las areas de menor satisfaccion se encuentran Nutricion deportiva,

administracion de servicio de alimentos e investigacion.
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Tabla 6
Nivel de satisfaccion por parte de los graduados con el conocimiento adquirido en los
siguientes temas en relacion con el plan de estudio de la carrera de Nutricion de la

Universidad Hispanoamericana.

Area Nada satisfecho Poco satisfecho Satisfecho Muy satisfecho
Frecuencia (%) Frecuencia % Frecuencia % Frecuencia %

Nutricién Pediatrica 36 (17.7) 107 (52.7) 45 (22) 8(3.9)
Nutricién  embarazo vy 14 (6.9) 86 (42.3) 91 (45) 12 (5.9)
lactancia
Nutricion Geridtrica 29 (14.2) 72 (35.4) 87 (42.8) 14 (6.9)
Nutricion vegetariana y 99 (48.7) 90 (44.3) 14 (7) -
vegana
Alergias e intolerancia 45 (22) 91 (45) 57 (28) 10 (5)
alimentaria
Etiquetado nutricional 24 (12) 55(27) 92 (45.3) 32 (15.7)
Abordaje nutricional ECNT 22 (10.8) 60 (29.5) 84 (41.3) 37 (18.2)
Abordaje nutricional en 54 (26.6) 97 (47.7) 43 (21.1) 9 (4.4)
enfermedades neuro

generativas

Abordaje nutricional en 53(26.1) 89 (43.8) 51 (25.1) 10 (4.9)
oncologia

Abordaje nutricional en 58 (28.5) 88 (43.3) 48 (23.6) 9 (4.4)

TCA

Abordaje nutricional en 71 (35) 98 (48.2) 31 (15.2) 3(1.5)

deportistas

Mediciones 18 (9) 56 (27.5) 91 (44.8) 38 (18.7)

antropomeétricas

Fuente: Elaboracion propia, 2022

En la Tabla 6, se muestra el nivel de satisfaccién por parte de los graduados en relacion
con el conocimiento adquirido en distintos temas, dentro de los temas con mayor nivel
de satisfaccion estan: etiquetado nutricional, Nutricion en embarazo y lactancia vy

mediciones antropométricas.
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En cuanto a los temas de menor satisfaccion se encuentran: Nutricién pedidtrica,
abordaje nutricional en deportistas y abordaje nutricional en enfermedades neuro

generativas.

Tabla 7.

Areas de mayor fortaleza de los graduados de la Universidad Hispanoamericana

Areas de fortaleza Frecuencia
Nutricién oncoldgica 2
Nutricidon geriatrica 2
Nutricion materno-infantil 2
Nutricidon pediatrica 3
Soporte nutricional 5
Salud publica 16
Abordaje de trastornos de la conducta alimentaria 17
Nutricién deportiva 20
Administracion de servicios de alimentos 27
Planificacion y elaboracion de material educativo 32
Abordaje nutricional en ECNT 45
Manejo nutricional de enfermedades gastrointestinales 59
Mediciones antropométricas 79
Consultas nutricionales 182

Fuente: Elaboracion propia, 2022

Como se muestra en la Tabla 7, las principales areas de fortaleza por parte de los
graduados de la Universidad Hispanoamericana son: consulta nutricional, mediciones
antropométricas, manejo nutricional de enfermedades gastrointestinales y Abordaje

nutricional en ECNT.
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Tabla 8. Debilidades en la formacion del plan de estudios consideradas por los graduados

de la Universidad Hispanoamericana

Areas de debilidad Frecuencia

Trabajar en equipo 4
Desconocimiento del manejo de equipo 8
No se me ha presentado ninguna debilidad 9
Técnicas de comunicacion 11
Aplicacidn de técnicas y planificacion de sesiones educativas 15
Manejo de dilemas técnicos en Nutricion 25
Desconocimiento del manejo de herramientas tecnoldgicas 29
(software)

Desconocimiento del abordaje de alguna patologia 34
Técnicas de entrevista al paciente 41
Falta de practica 65

Fuente: Elaboracion propia, 2022
Se puede observar en la Tabla 8, las principales debilidades en la formacién del plan de
estudios consideradas por los graduados de la Universidad Hispanoamericana, estas son:
falta de practica en diferentes dreas, técnicas de entrevista al paciente, desconocimiento
del abordaje de alguna patologia y desconocimiento del manejo de herramientas
tecnoldgicas (software).

Tabla 9. Temas para maestria que les interesan a los graduados de la Universidad

Hispanoamericana
Temas Frecuencia

Maestria en Nutricién deportiva 130
Maestria en Nutricion materno-infantil 27
Maestria en Nutricidn y biotecnologia de los alimentos 15
Maestria en Nutricion salud publica 8
Maestria en Nutricidn geriatrica 8
Maestria en Nutricion promocién de la salud 7
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Maestria en gestion de servicio de alimentos 6
Maestria en Nutricién pediatrica 1
Maestria en enfermedades crdnicas no transmisibles 1

Fuente: Elaboracion propia, 2022
En la Tabla 9, se muestra los temas de interés por parte de los graduados para cursar una
maestria donde se obtiene que el principal tema es Nutricion deportiva, seguido por
Nutricion materno infantil y Nutricion y biotecnologia de los alimentos.
DISCUSION
Segln la investigacidon realizada con los graduados de la Carrera de Nutricion de la
Universidad Hispanoamérica el sexo predominante de los graduados es del sexo
femenino representado por el 91.1%, en cuanto a la edad de la poblacién el 76% se
encuentra entre los 25 y 34 afios de edad, con residencia del 91.8% en la gran area
metropolitana (GAM). Datos que concuerdan con el estudio realizado por el Consejo
Nacional de Rectores (CONARE) - Radiografica laboral 2019, que refiere que el sexo
predominante en el gremio de profesionales en Nutricion es del sexo femenino, en
cuanto el rango de edad de la poblacion en general se encuentra entre los 25 y 34 afios
de edad, residentes de la Gran area metropolitana.
A su vez el Consejo Nacional de Rectores (CONARE) - Radiografica laboral 2019 indica,
que el 34% de profesionales en Nutricidn se encuentran laborando, mientras que un
11,4% no lo hace, datos que concuerdan con la situacion laboral del graduado de la UH,
donde se que obtuvo que el 87.6% se encuentra laborando, mientras el 12,3% no lo hace.
Por otro parte, la Fiscalia del Colegio de profesionales en Nutricién para el 2019 realizo
un estudio de mercado donde participaron 635 profesionales y se obtuvo que el 73.6%
de profesionales se encuentran trabajando y 26.4% (N= 165) no lo hacen, de los
profesionales que se encuentran laborando el 68.5% (N=315) lo hace en el 4rea de la
Nutricion y el 31.5% (N=145) trabaja en otro campo.
Lo que respecta a los profesionales que ejercen la profesién, el 46% (N=145) es
asalariado, 38% (N=118) es independiente y el 16 % (N=49) es ambos.
Por lo que se logra apreciar que los resultados obtenidos concuerdan con el contexto
nacional.
Para el 2019 la Radiografica laboral, indica que un 44,7% del profesional en Nutricion

labora para el sector publico, mientras que un 55.3% lo hace para el sector privado; datos
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que coinciden con el sector laboral del graduado de la UH donde el 53.9% de los
graduados labora como trabajador independiente, el 22% en el sector publicoy 24.2% en

el sector privado.

Las principales areas laborales del profesional en Nutricién y de los graduados de la UH
en Costa Rica son la consulta privada, hospitales publicos y CEN-CINAI (Centros de
Educacion y Nutriciéon y de Centros Infantiles de Atencidn Integral) programas que se
encargan de contribuir a mejorar el estado nutricional de la poblacidon materno-infantil y
el adecuado desarrollo de la nifiez, brindando al nifio y a la nifia en condicién de pobreza
o riesgo social la oportunidad de permanecer en servicios de atencién diaria de calidad,
estos lugares son dirigidos por el Ministerio de Salud.

Segun el articulo 8 de la Ley Organica del Colegio de profesionales Nutricionistas (CPN),
el nutricionista desarrolla sus actividades en el sector publico, privado o ambos, aplicando
sus conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y aptitudes en nutricién normal,
dietética, dieto terapia, nutricion deportiva, nutricidon publica, servicios de alimentacion,
industria alimentaria y educacién nutricional.

Por otro lado, el 92,6% de los graduados curso el nivel de Bachillerato y Licenciatura en
la Universidad Hispanoamericana, Espinosa et al (2019) hace referencia que los procesos
de acreditacion pueden influir sobre las necesidades de los estudiantes generando un
sentido de pertenencia el cual contribuye a que los estudiantes terminen sus estudios
universitarios en las instituciones, tomando lo anterior, se podria decir que al estar la
Carrera Re acreditada favorece a que el estudiante curse el plan de bachillerato vy
licenciatura en la Universidad Hispanoamericana.

Segln el Estado de la Nacion 2021, indica que el tiempo promedio para que un estudiante
obtenga su titulo académico es de 7 afios aproximadamente, lo que coincide con el
graduado de la Carrera de Nutricion quien en promedio tarda 6.3 afios (+2.4) para
obtener su titulo profesional.

El graduado en Nutricién, es el profesional de nivel universitario con capacidades,
conocimientos, habilidades, con sdlidos principios éticos, bases cientificas y actitudes que
le permiten actuar con responsabilidad social en todas las dreas del conocimiento.

(Canicoba et al 2013) por tal razén el campo del Nutricionista es muy amplio permitiendo
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su intervencién en rangos de poblacién desde nifios a personas adultas mayores, esto se
logro comprobar con las areas de especialidad de los graduados de Nutricion de la UH.
En cuanto a especialidades académicas en Nutricién segun lo estipulado en la Ley
Organica del Colegio de Profesionales Nutricionistas y publicado en el periddico de la
Gaceta en el 2019, la especialidad es aquella que se logra mediante el respaldo por un
grado académico superior a la licenciatura. Estos grados académicos pueden ser:
especialidad, maestria académica o profesional, o doctorado emitido por una institucion
de educacién superior o institutos académicos. El profesional puede inscribirse como
especialista en el CPN cumpliendo con los requisitos que se establen. Actualmente un
18% de los graduados de la Carrera de Nutricion de la UH cuentan con una especialidad,
siendo estas en Nutricién deportiva y Clinica, areas que son reconocidas ante el Colegio
de Profesionales en Nutricion.

En cuanto a las especialidades reconocidas por el CPN se encuentran las siguientes areas:

» Educacién: Educacién y docencia, Educacion para la salud

Alimentos: Gestidn de proyectos en inocuidad de alimentos

= |nvestigacion: Investigacion, Epidemiologia

= Gestidn de Servicios y Establecimientos de Salud: Gestién de servicios de salud

= Nutricion Clinica: Nutricion clinica y subespecialidades, Cuidados paliativos,
Enfermedades crdonicas no transmisibles, Trastornos de la conducta alimentaria

= Nutricion Deportiva

=  Nutricion Humana: Nutricion pediatrica, Nutricion geridtrica o gerontoldgica,
Nutricién gestacional y en periodo de lactancia, Bioguimica

= Nutricion Publica: Promocidon de la salud, Salud publica, Seguridad alimentaria y
nutricional Servicios de Alimentos: Gestion de servicios de alimentos

En cuanto a la calidad académica, Zamora (2020) menciona que se demuestra a través

del desarrollo de un plan de estudios que ofrece resultados en términos del cumplimiento

de los principios y pilares de la institucidon, en materia de una formacion integral de

profesionales que cuenten con las capacidades para contribuir al logro de una sociedad

mas solidaria, productiva y equitativa, es decir que responda a las necesidades del

contexto social, tomando esto en consideracién el graduado de Nutricion de la

Universidad Hispanoamericana refiere que en su formacién académica se encuentran

satisfechos en las areas de: Nutricion clinica (consulta), Ciencia de los alimentos,
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Educacién nutricional, Nutricidn en servicio de alimentos. En relacién a los temas vistos
en el plan de estudios indican sentirse satisfechos en cuanto a Etiquetado nutricional,
Nutricion embarazo y lactancia y Nutricién geriatrica.

Sin embargo, indican estar poco satisfechos en las areas de: Nutriciéon deportiva,
Nutricion en salud publica, Investigacidn y Administracion de servicios nutricionales. En
relacion a los temas vistos en el plan de estudios indican sentirse poco satisfechos en
cuanto a Nutricion pediatrica, Abordaje nutricional en enfermedades neuro generativas
y Alergias e intolerancias alimentarias.

Es importante que las instituciones encargadas de la educacién superior realicen
procesos de autoevaluacién con el fin de analizar su situacion actual y su relacién con el
entorno y que para esto se incluyan grupos de interés como lo son: docentes, personal
administrativo, directivos, graduados, representantes de la sociedad) para conocer sus
percepciones y expectativas, y a partir de ellos, formular retos y planes de accion dirigidos
a mejorar la calidad de la educacion. (Garzon, A., 2018)

En cuanto a las principales fortalezas del plan de estudios que recibié el graduado de la
Carrera de Nutricidn se encuentran: Consultas nutricionales, Mediciones
antropométricas y Manejo nutricional de enfermedades gastrointestinales.

Lo que respecta a las debilidades se citan como principales: Falta de practica en distintas
areas, Técnicas de entrevista al paciente, Desconocimiento del abordaje de alguna
patologia, seglin (Garzoén, A., 2018) es importante conocer la percepcion del graduado en
relacién a la calidad académica que recibid y el impacto que esta ha tenido en su
desempefio profesional, ademds de la educacién continua que necesitard para impulsar
su desarrollo profesional en un contexto de constante cambio.

Para (Garzon, A., 2018) los graduados, deben ser participantes y colaboradores activos
en los procesos de mejora continua de su programa o carrera, y a su vez considerar que
necesitan apoyo de la universidad para continuar con su desarrollo profesional, por tal
razén se les debe apoyar con programas de capacitacion continua (talleres,
actualizaciones, seminarios entre otros). Actualmente los graduados de la Carrera de
Nutriciéon indican estar interesados en temas de especializacidon o maestria profesional
en temas como: Maestria en Nutricién deportiva, Maestria en Nutricion materno-infantil,

Maestria en Nutricidon y biotecnologia de los alimentos.
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Lo anterior confirma que el aporte de los graduados en cuanto a las mejoras del plan de
estudios de las universidades, contribuye a la mejora continua en los perfiles de egresos,
al cumplimiento de los requisitos para la evaluacién y acreditacion de las instituciones.

Favorece el disefio de programas académicos y a su vez cumple con su responsabilidad

social ante grupos de interés como son los graduados.

CONCLUSIONES

Se concluye que el aporte de los graduados en las mejoras del plan de estudios de las
universidades contribuye a mejoras continua en los perfiles de egresos, cumplimiento de
los requisitos para la evaluacién y acreditaciéon de la institucion y de sus programas y su
vez cumplir con su responsabilidad social ante grupos de interés como son los graduados.
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